FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
PROFESSIONALE

* *
e

INFORMAZIONI PERSONAL |

COGNOME NOME
INDIRIZZO
TELEFONO

PEC

E-MAIL

E-MAIL

Codice Fiscale
NAZIONALITA
DATA DI NASCITA
SESSO
PROFESSIONE

ORDINE
PROFESSIONALE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* CORSO DI FORMAZIONE
MANAGERIALE

CONSEGUITO IL
CON VOTAZIONE
PRESSO

TESI DAL TITOLO

RELATORE

* CORSO DI MASTER
INTERUNIVERSITARIO DI |l LIVELLO
CONSEGUITO IL

CON VOTAZIONE

PRESSO L’ ISTITUTO

TESI DAL TITOLO

RELATORE

* CORSO DI MASTER
UNIVERSITARIO | LIVELLO
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PARMIGIANO ROSARIA

rosaria.parmigiano@mailipasvinapoli.org

rosaria.parmigiano@aslnapolilcentro.it (ISTITUZIONALE)
rosariapar@libero.it (PRIVATA)

ITALIANA

20.05.1964

FEMMINILE

INFERMIERA

ORDINE DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE DI NAPOLI -
(OPI NAPOLI) — ISCRIZIONE ALL’ALBO INFERMIERI

N. 2387 DAL 10.10.1983

“CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER DIRETTORI SANITARI E DIRETTORI DI
UNITA ORGANIZZATIVA COMPLESSA DI AZIENDE ED ENTI DEL SERVIZIO SANITARIO

REGIONALE”

28 GENNAIO 2020

IDONEA

FORMEZ PA - UNIVERSITA DEGLI SuDI DI NAPOLI FEDERICO Il - UNIVERSITA

DEGLI SuDI DI SALERNO, CENTRO INTERDIPARTIMENTALE PER LA RICERCA IN
DIRITTO, ECONOMIA E MANAGEMENT DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

RETE ONCOLOGICA CAMPANA E PDT(A):

PROPOSTA DI UN MODELLO PER LA STANDARDIZZAZIONE DEL PERCORSO
ASSISTENZIALE INFERMIERISTICO NELL’AREA CHIRURGICA DEGLI AMBITI
OSPEDALIERO-TERRITORIALE”

DOTT.SSA STEFANIA DE SIMONE

“MANAGEMENT DEI SERVIZI SOCIALI E SOCIO SANITARI”
A.A. 2012-2013

27/11/2014

IDONEA

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI “FEDERICO II”
SECONDA UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI

PROGETTO PER L IMPLEMENTAZIONE DI UN PERCORSO INTEGRATO INDIVIDUALE
PER LA PREVENZIONE DEL RISCHIO DI FRATTURA E RI-FRATTURA DI FEMORE PER
IL PAZIENTE ANZIANO

PROF. VINCENZO GIORDANO

“MEDICINA LEGALE E FUNZIONI PERITALI IN AMBITO GIUDIZIALE”
A.A.2008-2009


file:///F:/rosaria.parmigiano@mailipasvinapoli.org
mailto:rosaria.parmigiano@aslnapoli1centro.it
file:///F:/rosariapar@libero.it

CONSEGUITO IL
CON VOTAZIONE
PRESSO L’ ISTITUTO
TESI DAL TITOLO

RELATORE

¢ AUREA MAGISTRALE IN

CONSEGUITO IL
CON VOTAZIONE
PRESSO L’ ISTITUTO

TESI DAL TITOLO

RELATORE

¢ LAUREA DI PRIMO LIVELLO

CONSEGUITO IL
CON VOTAZIONE
PRESSO L’ ISTITUTO

TESI DAL TITOLO

RELATORE

* TITOLO DI STUDIO

CONSEGUITO IL
CON VOTAZIONE
PRESSO L 'ISTITUTO

TESI DAL TITOLO

RELATORE

¢ TITOLO DI STUDIO

CONSEGUITO IL
CON VOTAZIONE
PRESSO

¢ TITOLO DI STUDIO
CONSEGUITO IL
CON VOTAZIONE
PRESSO

STATO DI SERVIZIO
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16.03.2010

30/30

PEGASO UNIVERSITA TELEMATICA DI NAPOLI

L'INFERMIERISTICA: DA “PROFESSIONE SANITARIA AUSILIARIA” A PROFESSIONE
SANITARIA”. ATTUALE INQUADRAMENTO GIURIDICO E PROFESSIONALE.
L'INFERMIERE E LE FUNZIONI PERITALI IN AMBITO GIUDIZIALE.

PROF.sSA ANGELA DI GREGORIO

“SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE”

04.04.2006

110/110 coN LoDE

FACOLTA MEDICINA E CHIRURGIA DELL’ UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA “TOR
VERGATA”

“PROGETTO PER L’UTILIZZO DELLA JOB DESCRIPTION QUALE STRUMENTO DELLA
DIREZIONE INFERMIERISTICA PER L'INSERIMENTO DEL PERSONALE
INFERMIERISTICO NEO ASSUNTO: INDAGINE MULTICENTRICA ED ANALISI
COMPARATIVA DEI DATI “

CH.MO PROF. GENNARO ROCCO
CH.MO PROF. FRANCO PARADISO

“LAUREA IN INFERMIERISTICA”

14.10.2004

110/110 CON LODE

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI
“FEDERICO II”

“EVOLUZIONE DELLA PROFESSIONE INFERMIERISTICA. INQUADRAMENTO
GIURIDICO E DEONTOLOGICO CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALL'ULTIMO
DECENNIO “.

CH.MO PROF. MAURIZIO SODO

“DIPLOMA SCUOLA SPECIALE DIRIGENTI DELL ’ASSISTENZA INFERMIERISTICA”
(DAI)

16.03.2000

50/50 CON LODE

FACOLTA MEDICINA E CHIRURGIA DELL'UNIVERSITA CATTOLICA DEL SACRO
CUORE DI ROMA

“L’ ANZIANO DA PROBLEMA A RISORSA. COORDINAMENTO

DELL’ASSISTENZA E LAVORO DI RETE “

CH.MO PROF. ODILIA D’AVELLA

CH.MO PROF. CATERINA GALLETTI

“CERTIFICATO DI ABILITAZIONE A FUNZIONI DIRETTIVE DELL’ASSISTENZA
INFERMIERISTICA”

26.06.1985

70/80 PROVA TEORICA - 78/80 PROVA PRATICA

SCUOLA DI FORMAZIONE PROFESSIONALE PERSONALE SANITARIO
AUSILIARIO “S. VINCENZO DE’ PAOLI“ - NAPOLI

“DIPLOMA DI INFERMIERE PROFESSIONALE”

14.07.1983

80/80 PROVA SCRITTA- 80/80 PROVA TEORICA - 80/80 PROVA PRATICA
SCUOLA PER INFERMIERI PROFESSIONALI “S. GENNARO DE POVERI” -
NAPOLI



* DAL 01.07.2022 A TUTT OGGI

* DAL 01.06.2021 AL 31.05.2022

* DAL 01.05.2018 AL 31.05.2021

SEDE LAVORATIVA

* DAL 2017 AL 30/04/2018

INCARICO

SEDE LAVORATIVA 1

SEDE LAVORATIVA 2

DOCUMENTO

* DAL 2014 AL 2017

INCARICO

DOCUMENTO
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IN SERVIZIO PRESSO LA ASL NAPOLI 1 CENTRO, CON CONTRATTO A TEMPO
PIENO E INDETERMINATO, IN QUALITA DI “DIRIGENTE DELLE PROFESSIONI
INFERMIERISTICHE E DELLA PROFESSIONE DI OSTETRICA” DELIBERA
DIRETTORE GENERALE N.1022 DEL 01.06.2022 — “ UTILIZZAZIONE
GRADUATORIA N.1 UNITA DA CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER
LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI DIRIGENTE DELLE PROFESSIONI
INFERMIERISTICHE E DELLA PROFESSIONE DI OSTETRICA DELLA “ AORN
SANTOBONO/PAUSILLIPON”

IN SERVIZIO PRESSO L’ASL NAPOLI 2 NORD DELLA REGIONE CAMPANIA
CON CONTRATTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO

- CONFERIMENTO INCARICO DI FUNZIONE

“PROMOZIONE, VERIFICA E MONITORAGGIO DEI PROCESSI ASSISTENZIALI IN
CURE DOMICILIARI” - DIPARTIMENTO CURE TERRITORIALI — UOC CURE
DOMICILIARI

INCARICO EX ARTT. 18 E SS. CCNL 2016/2018 — COMPARTO SANITA
PER LA DURATA DI ANNI 3

DELIBERA DIRETTORE GENERALE N.774 DEL 03.05.2021

- COLL. PROF. SAN. INFERMIERE SENIOR (GIA ESPERTO) — CAT. DS 6
COORDINATORE A TEMPO INDETERMINATO

IN SERVIZIO PRESSO L'ASL NAPOLI 2 NORD DELLA REGIONE CAMPANIA
CON A CONTRATTO TEMPO PIENO E INDETERMINATO

- CONFERIMENTO INCARICO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
“MONITORAGGIO ED ORGANIZZAZIONE RETE CURE DOMICILIARI” -
DIPARTIMENTO CURE TERRITORIALI - UOC CURE DOMICILIARI
INCARICO EX ARTT. 20 E 21 CCNL1998/2000

PER LA DURATA DI ANNI 3

DELIBERA DIRETTORE GENERALE N.538 DEL 24.04.2018

- COLL. PROF. SAN. INFERMIERE SENIOR (GIA ESPERTO) — CAT. DS 6
COORDINATORE A TEMPO INDETERMINATO

UOC CURE DOMICILIARI GRUMO NEVANO (NA)

DIREZIONE GENERALE - ASL NAPOLI 2 NORD

UOC GESTIONE RISORSE UMANE

- RINNOVO CONFERIMENTO POSIZIONE ORGANIZZATIVA

AREA MEDICO-CHIRURGICA D’'URGENZA

INCARICO EX ARTT. 20 E 21 CCNL1998/2000

- COLL. PROF. SAN. INFERMIERE CAT. DS

A SCAVALCO 2/6 GG

UFFICIO PROFESSIONI SANITARIE E SOCIALI

PRESIDIO OSPEDALIERO “S. MARIA DELLE GRAZIE“— P0ozzuoLl (NA)

A SCAVALCO 4/6 GG

FUNZzIONI DI COORDINAMENTO UOC CURE DOMICILIARI - GRUMO NEVANO (NA)
COORDINATORE A TEMPO INDETERMINATO

INDIVIDUAZIONE: DELIBERA DIRETTORE GENERALE N.4 DEL 02.01.2018
INTEGRAZIONE: DELIBERA DIRETTORE GENERALE N.30 DEL 08.01.2018

DIREZIONE GENERALE - ASL NAPOLI 2 NORD

UOC GESTIONE RISORSE UMANE

- RINNOVO CONFERIMENTO POSIZIONE ORGANIZZATIVA

AREA MEDICO-CHIRURGICA D'URGENZA

INCARICO EX ARTT. 20 E 21 CCNL1998/2000

- COLL. PROF. SAN. INFERMIERE CAT. DS

UFFICIO PROFESSIONI SANITARIE E SOCIALI

PRESIDIO OSPEDALIERO “S. MARIA DELLE GRAZIE“~ POZzUOLI — NAPOLI
COORDINATORE A TEMPO INDETERMINATO

INDIVIDUAZIONE: DELIBERA DIRETTORE GENERALE FF N.1208 DEL 22.12.2014
INTEGRAZIONE: DELIBERA DIRETTORE GENERALE N.165 DEL 11.03.2015



* DAL 2011AL 2014

INCARICO

DOCUMENTO

* DAL 2007 AL 2011
INCARICO

* DAL 2005 AL 2007
INCARICO

* DAL 2003 AL 2005
INCARICO

DOCUMENTO
* DAL 01.01.2000 AL 31.03.2003

QUALIFICA
SETTORE

* DAL 01.01.1995 AL 31.12.1999

QUALIFICA
SETTORE

* DAL 15.06.1989 AL 31.12.1994

QUALIFICA

SETTORE

* DAL 01.06.1984 AL 31.12.1989
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DIREZIONE GENERALE - ASL NAPOLI 2 NORD

UOC GESTIONE RISORSE UMANE

- CONFERIMENTO POSIZIONE ORGANIZZATIVA

AREA MEDICO-CHIRURGICA D'URGENZA

INCARICO EX ARTT. 20 E 21 CCNL1998/2000

- COLL. PROF. SAN. INFERMIERE CAT. DS

UFFICIO PROFESSIONI SANITARIE E SOCIALI

PRESIDIO OSPEDALIERO “S. MARIA DELLE GRAZIE“ - POzzuoLI — NAPOLI
COORDINATORE A TEMPO INDETERMINATO

INCARICO PROVVISORIO:

DELIBERA COMMISSARIO STRAORDINARIO N.796 DEL 28.07.2011
PRESA D’'ATTO: DELIBERA DIRETTORE GENERALE N.219 DEL 21.12.2011
SERVIZI0 GESTIONE RISORSE UMANE — PROT. N.4208 DEL 04.08.2011

DIREZIONE GENERALE - ASL NAPOLI 2

- RINNOVO CONFERIMENTO P0OSIZIONE ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE ASSISTENZA CURE MEDICHE

INCARICO EX ARTT. 20 E 21 CCNL1998/2000

- COLL. PROF. SAN. INFERMIERE CAT. DS - MEDICINA GENERALE 1
PRESIDIO OSPEDALIERO “S. MARIA DELLE GRAZIE“- POzzUOLI- NAPOLI
COORDINATORE A TEMPO INDETERMINATO

DIREZIONE GENERALE - ASL NAPOLI 2

- RINNOVO CONFERIMENTO POSIZIONE ORGANIZZATIVA

RESPONSABILE ASSISTENZA CURE MEDICHE

INCARICO EX ARTT. 20 E 21 CCNL1998/2000

- COLL. PROF. SAN. INFERMIERE CAT.DS - MEDICINA GENERALE 1
PRESIDIO OSPEDALIERO “S. MARIA DELLE GRAZIE“— P0OzzUOLI - NAPOLI
COORDINATORE A TEMPO INDETERMINATO

DIREZIONE GENERALE - ASL NAPOLI 2

- CONFERIMENTO POSIZIONE ORGANIZZATIVA

RESPONSABILE ASSISTENZA CURE MEDICHE

INCARICO EX ARTT. 20 E 21 CCNL1998/2000

- COLL. PROF. SAN. INFERMIERE CAT. D - MEDICINA GENERALE 1
PRESIDIO OSPEDALIERO “S. MARIA DELLE GRAZIE“— P0OzzUOLI - NAPOLI
COORDINATORE A TEMPO INDETERMINATO

DELIBERA DIRETTORE GENERALE N.224 DEL 07.04.2003

IN SERVIZIO PRESSO L’ASL NAPOLI 2 DELLA REGIONE CAMPANIA

CON CONTRATTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO

COLL. PROF. SAN. INFERMIERE CAT.D

MEDICINA GENERALE 1

PRESIDIO OSPEDALIERO “S. MARIA DELLE GRAZIE®- POzzUOLI - NAPOLI
COORDINATORE A TEMPO INDETERMINATO

IN SERVIZIO PRESSO L'ASL NAPOLI 2 DELLA REGIONE CAMPANIA

CON CONTRATTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO

OPER. PROF. | CATEG. COORD. CAPO SALA DI RuoLO

MEDICINA GENERALE 1

PRESIDIO OSPEDALIERO “S. MARIA DELLE GRAZIE“- POZzUOLI- NAPOLI
COORDINATORE A TEMPO INDETERMINATO

IN SERVIZIO PRESSO USL N.22 DELLA REGIONE CAMPANIA

CON CONTRATTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO

INFERMIERA PROFESSIONALE - CAPOSALA DI RUOLO

VINCITRICE DI PUBBLICO CONCORSO

PRESIDIO OSPEDALIERO “S. MARIA DELLE GRAZIE -P0OzzUoLI - (NA)
PRESIDIO OSPEDALIERO “PROCIDA” - NAPOLI

COORDINATORE A TEMPO INDETERMINATO

IN SERVIZIO PRESSO CASA DI CURA "TRUSSO” SRL — CORSO UMBERTO | —



QUALIFICA
SETTORE

ESPERIENZA PROFESSIONALE
ASL NAPOLI| 1 CENTRO

ANNO 2023

AMBITO
INCARICO

DOCUMENTO/ANNO

AMBITO
INCARICO

DOCUMENTO/ANNO

ANNO 2022

AMBITO
INCARICO

DOCUMENTO/ANNO

AMBITO
INCARICO

DOCUMENTO/ANNO
AMBITO
INCARICO

DOCUMENTO/ANNO

AMBITO
INCARICO

DOCUMENTO/ANNO

AMBITO
INCARICO
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OTTAVIANO (NA)
INFERMIERA
MEDICINA — CHIRURGIA — PRONTO SOCCORSO

U.O.C. FORMAZIONE E RAPPORTI CON UNIVERSITA — ASL NAPOLI 1 CENTRO
RIDEFINIZIONE E AGGIORNAMENTO COMPONENTI COMITATO SCIENTIFICO PER LA
FORMAZIONE DEL PROVIDER ECM N. 7 AsL NAPOLI 1 CENTRO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 2182 DEL 18/12/2023

ATTO DI NOMINA DEL 27/12/2023

DIREZIONE STRATEGICA ASL NAPOLI 1 CENTRO

COSTITUZIONE GRUPPO DI LAVORO

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA, D.M. N. 77 DEL 23 MAGGIO 2022
“REGOLAMENTO RECANTE LA DEFINIZIONE DI MODELLI E STANDARD PER LO
SVILUPPO DELL'ASSISTENZA TERRITORIALE NEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE”
E DGRC N. 682/2022 “LINEE GUIDA SUGLI INTERVENTI DI RIORDINO
TERRITORIALE DELLA REGIONE CAMPANIA IN APPLICAZIONE DELLE ATTIVITA’
PREVISTE DAL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA RECEPITE DAL
DECRETO MINISTERIALE N. 77 DEL 23 MAGGIO 2022”

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 2083 DEL 28/11/2023

ASL NAPOLI 1 CENTRO

COSTITUZIONE DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA
TRIENNIO 2019/2021

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 2246 DEL 29/12/2022

ASL NAPOLI 1 CENTRO

COMPONENTE TAVOLO TECNICO “PROBLEMATICHE DIPARTIMENTO SALUTE
MENTALE

2022

U.O.C. FORMAZIONE E RAPPORTI CON UNIVERSITA

“RIDEFINIZIONE DELLA COMPOSIZIONE DEL COMITATO SCIENTIFICO PER LA
FORMAZIONE DEL PROVIDER ECM N. 7 ASL NAPOLI 1 CENTRO”

ATTO DI NOMINA COMPONENTE

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 2022 DEL 23/11/2022

ASL NAPOLI 1CENTRO

“RIDEFINIZIONE DELLA COMPOSIZIONE DEL COMITATO SCIENTIFICO PER LA
FORMAZIONE DEL PROVIDER ECM N. 7 AsL NAPoOLI 1 CENTRO”

ATTO DI NOMINA COMPONENTE

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 2022 DEL 23/11/2022

ASL NAPOLI 1CENTRO

“PRESIDENTE COMMISSIONE ESAMINATRICE “AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI,
PER LA COPERTURA DI N. 30 POSTI DI CPS — INFERMIERE, A TEMPO
DETERMINATO, PER LA DURATA DI MESI SEI, EVENTUALMENTE RINNOVABILI PER LA
U.0.C. COT 118 — ATTIVITA TERRITORIALE



DOCUMENTO/ANNO

ESPERIENZA PROFESSIONALE
ASL NAPOLI 2 NORD

DOCUMENTO

ANNO

AMBITO
INCARICO

DOCUMENTO
ANNO
AMBITO
INCARICO
DOCUMENTO

ANNO

AMBITO
INCARICO

DOCUMENTO

ANNO

AMBITO

INCARICO

DOCUMENTO
ANNO

AMBITO

INCARICO

DOCUMENTO

ANNO

AMBITO

INCARICO

RISULTATO
ANNO

AMBITO
INCARICO

RISULTATO

ANNO

AMBITO

INCARICO
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 1411 DeL 02/08/2022

DIRETTORE DIPARTIMENTO PROF. SAN. E SOC.
PROT. N. 352 DEL 31/03/2014
2014/ 2015/ 2016 /2017

DIREZIONE GENERALE

REFERENTE PROGETTO DI RICERCA” COMPLESSITA ASSISTENZIALE”
P.O. PozzuoLl E FEDERAZIONE NAZIONALE IP.AS.VI

DIRETTORE GENERALE E DIRETTORE DIPARTIMENTO PROF. SAN. E SOC.
PROT. N. 4436 DEL 22.11.2013

2013

P.O. “S. MARIA DELLE GRAZIE” — POzZUOLI

REFERENTE PER LA FORMAZIONE - P.O. POZZUOLI/PROCIDA
DIRETTORE SANITARIO PROT. N. /A DEL 19.09.2013

2013

P.O. “S. MARIA DELLE GRAZIE” — POZZUOLI

NOMINA SOSTITUTO DELL'INCARICATO DI POS. ORG.VA RESP. LE AREA PROF.
SAN. E Soc. — P.O. PozzuoLl

DIRETTORE DIPARTIMENTO PROF. SAN. E SOC.

DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE - ASL NAPOLI 2 NORD

PROT. N. 21982 DEL 14.09.2011

2011 - 2012

DIREZIONE SANITARIA P.O. “S. MARIA DELLE GRAZIE” — POzzuoOLI

ASL NAPOLI 2 NORD

NOMINA COMPONENTE DEL GRUPPO OPERATIVO PER LA SORVEGLIANZA E
CONTROLLO DELLE INFEZIONI OSPEDALIERE

DIRETTORE SANITARIO PROT. N.2065/A DEL 16.12.2010

2010

DIREZIONE SANITARIA P.O. “S. MARIA DELLE GRAZIE” — POzzuoLlI
ASL NAPOLI 2 NORD
PRESA D'ATTO DELLA COSTITUZIONE DEL G.O.l.P. — GRUPPO OPERATIVO

INTERDIPARTIMENTALE PER UMANIZZAZIONE E ACCOGLIENZA PRESSO IL P.O. “S.

MARIA DELLE GRAZIE” - POzzUOLI
DIREZIONE GENERALE. DELIBERA N. 1113 DEL 16.10.2007
2007

ASL NAPOLI 2 - NOMINA DEL DIRETTORE GENERALE — DELIBERA N. 671 DEL
18.08.2005

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 30 POSTI
DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - INFERMIERE

COMPONENTE SUPPLENTE COMMISSIONE GIUDICATRICE

2005

ASL NAPOLI 2

AvVISO PUBBLICO PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DELLE_PROFESSIONI
SANITARIE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE

IDONEA NON VINCITRICE

DELIBERA DIRETTORE GENERALE N.20 DEL 15.01.2004

2004

ASL NAPOLI 2 - NOMINA DEL DIRETTORE GENERALE — DELIBERA N. 721 DEL
17.10.2003
CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 80 POSTI



RISULTATO
ANNO

AMBITO

INCARICO

DOCUMENTO
ANNO

AMBITO
INCARICO

DOCUMENTO
ANNO

AMBITO
INCARICO
DOCUMENTO
ANNO

ATTIVITA DIDATTICA:
DOCENZA UNIVERSITARIA

CORSO DI LAUREA IN
SEDE UNIVERSITARIA

ANNO ACCADEMICO

CORSO INTEGRATO DI

INSEGNAMENTO

ORE

CORSO DI LAUREA IN
SEDE UNIVERSITARIA

ANNO ACCADEMICO
MATERIA

ARGOMENTO

ORE

CORSO DI LAUREA IN
SEDE UNIVERSITARIA

ANNO ACCADEMICO
MATERIA

ARGOMENTO
ORE

CORSO DI LAUREA IN
SEDE UNIVERSITARIA

ANNO ACCADEMICO
MATERIA
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DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - INFERMIERE
COMPONENTE SUPPLENTE COMMISSIONE GIUDICATRICE
2003

ASL NAPOLI 2 — COMMISSIONE BILATERALE PER L'AGGIORNAMENTO — AREA
COMPARTO

COMPONENTE COMMISSIONE BILATERALE PER L’AGGIORNAMENTO SU
DESIGNAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

DIREZIONE GENERALE. DELIBERA N. 680 DEL 15.11.2002

2002

ASL NAPOLI 2 — ISTITUZIONE COMITATO INFEZIONI OSPEDALIERE
NOMINA COMPONENTE COMITATO INFEZIONI OSPEDALIERE — PP. OO.
PozzuolLl - PROCIDA - GIUGLIANO

DIREZIONE GENERALE — DETERMINA N. 175 DEL 05.02.2002

2002

ASL NAPOLI 2 — ISTITUZIONE DELLE U.V.G.

NOMINA COMPONENTE EFFETTIVO U.V.G.

DIREZIONE GENERALE. DELIBERA N. 753 DEL 13.05.1998
1998

INFERMIERISTICA - MED/45

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA UNIVERSITA DEGLI STUDI NAPOLI
“FEDERICO II” - PRESSO ASL NAPOLI 1 CENTRO - POLO DIDATTICO ELENA
D’AOSTA NAPOLI

2022/2023 2023/2024 2024/2025 2025/2026

ANATOMIA PATOLOGICA, MICROBIOLOGIA E PROPEDEUTICA CLINICA

Il ANNO , | SEMESTRE

SCIENZE INFERMIERISTICHE GENERALI, CLINICHE E PEDIATRICHE
(INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA)

15

INFERMIERISTICA - MED/45

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA UNIVERSITA DEGLI STUDI NAPOLI
“FEDERICO II” - PRESSO POLO DIDATTICO DI FRATTAMAGGIORE
2020/2021 E 2021/2022

SCIENZE INFERMIERISTICHE - CORSO INTEGRATO DI METODOLOGIA DI
ASSISTENZA ALL’ANZIANO SUL TERRITORIO - Il ANNO — || SEMESTRE
SCIENZE INFERMIERISTICHE GENERALI, CLINICHE E PEDIATRICHE
(INFERMIERISTICA TERRITORIALE)

30+30

INFERMIERISTICA - MED/45

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA UNIVERSITA DEGLI STUDI NAPOLI
“FEDERICO II” - PRESSO POLO DIDATTICO DI FRATTAMAGGIORE
2018/2019 E 2019/2020

INFERMIERISTICA GENERALE - CORSO INTEGRATO DI FONDAMENTI
MORFOLOGICI DELLA VITA - | ANNO — | SEMESTRE

INFERMIERISTICA CLINICA

15 +15

INFERMIERISTICA - MED/45

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA UNIVERSITA DEGLI STUDI NAPOLI
“FEDERICO II” - PRESSO POLO DIDATTICO DI FRATTAMAGGIORE

2017/2018

SCIENZE INFERMIERISTICHE GENERALI, CLINICHE E PEDIATRICHE
(INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA) - CORSO INTEGRATO DI ANATOMIA



ARGOMENTO
ORE PER ANNO ACCADEMICO

CORSO SEMINARIO
SEDE UNIVERSITARIA

ANNO ACCADEMICO
ARGOMENTO

ORE PER EDIZIONE
CORSO DI MASTER | LIVELLO
SEDE UNIVERSITARIA

ANNO ACCADEMICO
ARGOMENTO

ORE PER VIDEOLEZIONE

CORSO DI LAUREA IN
SEDE UNIVERSITARIA

ANNO ACCADEMICO
MATERIA

ARGOMENTO
ORE PER ANNO ACCADEMICO

CORSO DI LAUREA IN
SEDE UNIVERSITARIA

ANNO ACCADEMICO
MATERIA

ARGOMENTO

ORE PER ANNO ACCADEMICO
ORE PER ANNO ACCADEMICO
CORSO DI MASTER | LIVELLO
DOCENTE A CONTRATTO
SEDE UNIVERSITARIA

ANNO ACCADEMICO
ARGOMENTO

ORE PER EDIZIONE

CORSO DI LAUREA IN
SEDE UNIVERSITARIA

ANNO ACCADEMICO
ARGOMENTO
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PATOLOGICA, MICROBIOLOGIA E PROPEDEUTICA CLINICA
Il ANNO — | SEMESTRE

INFERMIERISTICA CLINICA.

15

“ASSISTENZA INTEGRATA OSPEDALE E TERRITORIO” - MA 358

UNIVERSITA TELEMATICA PEGASO — COMPLESSO MONUMENTALE “S. MARIA LA
NOVA”, NAPOLI

N. 3 EDIzIONI 2016/2017 - 2015/2016 - 2014/2015

STRUMENTI PER LA PROGETTAZIONE ORGANIZZATIVA. PROBLEM SOLVING E
PROJECT MANAGEMENT. IDEAZIONE E COSTRUZIONE DI UN PROGETTO

3

“ASSISTENZA INTEGRATA OSPEDALE E TERRITORIO” MA 358
UNIVERSITA TELEMATICA PEGASO

2014/2015

N. 4 VIDEO LEZIONI:

1. LALEGGE 358

2. METODOLOGIA DELLA RICERCA SCIENTIFICA

3. CURE PRIMARIE E TERRITORIO. IL DISTRETTO E LA CLINICAL
GOVERNANCE TERRITORIALE

4. MODELLI ASSISTENZIALI INNOVATIVI PER LE PERSONE AFFETTE DA CRONICITA.
IL CHRONIC CARE MODEL

1

INFERMIERISTICA - MED/45

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA UNIVERSITA DEGLI STUDI NAPOLI
“FEDERICO II” - PRESSO POLO DIDATTICO DI FRATTAMAGGIORE

2016/2017

SCIENZE INFERMIERISTICHE GENERALI, CLINICHE E PEDIATRICHE
INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA)

CORSO INTEGRATO DI ANATOMIA PATOLOGICA, MICROBIOLOGIA E PROPEDEUTICA
CLINICA - || ANNO — | SEMESTRE

INFERMIERISTICA CLINICA.

30

INFERMIERISTICA - MED/45

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA UNIVERSITA DEGLI STUDI NAPOLI
“FEDERICO II” - PRESSO POLO DIDATTICO DI LICOLA E DI FRATTAMINORE
2015/2016

SCIENZE INFERMIERISTICHE GENERALI - CORSO INTEGRATO DI SCIENZE UMANE
E DEL MANAGEMENT - [Il ANNO — | SEMESTRE

DIAGNOSI INFERMIERISTICHE: MODELLI FUNZIONALI DOTT. M. GORDON
E DOTT. L.J. CARPENITO.

IL CoDICE DEONTOLOGICO DELL'INFERMIERE.

30 POLO DIDATTICO DI FRATTAMINORE

15 PRESSO POLO DIDATTICO DI LICOLA

MANAGEMENT PER LE FUNZIONI DI COORDINAMENTO NELL’AREA
INFERMIERISTICA, OSTETRICA E PEDIATRICA”

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI “PARTHENOPE”

PRESSO SEDE DIDATTICA ASL NAPOLI2 NORD — POLO FRATTAMINORE
2013/2014 - 2014/2015 - 2016/2017

METODI E STRUMENTI DELLA PROGETTAZIONE ORGANIZZATIVA: PROBLEM
SOLVING E PROJECT MANAGEMENT. FONTI DELLA PROGETTAZIONE ED ANALISI
DELLA DOMANDA. RUOLO DELLA TECNOLOGIA NELLA PROGETTAZIONE.

10

INFERMIERISTICA - MED/45

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI “FEDERICO II”

PRESSO SEDE DIDATTICA ASL NAPOLI2 NORD — POLO FRATTAMINORE
2014/2015 — 3° ANNO — | SEMESTRE

DEONTOLOGIA PROFESSIONALE E MANAGEMENT SANITARIO. CORSO INTEGRATO



ORE PER EDIZIONE

CORSO DI LAUREA IN
SEDE UNIVERSITARIA

ANNO ACCADEMICO
ARGOMENTO

ORE PER EDIZIONE

ATTIVITA DIDATTICA:

RELATORE TESI LAUREA E
MASTER UNIVERSITARI

CORSO
TiITOLO

CANDIDATO
SEDE UNIVERSITARIA

ANNO ACCADEMICO
CORSO

TiToLo

CANDIDATO

SEDE UNIVERSITARIA
ANNO ACCADEMICO
CORSO

TiIToLO

CANDIDATO

SEDE UNIVERSITARIA

ANNO ACCADEMICO

CORSO
TiIToLo

CANDIDATO
SEDE UNIVERSITARIA

ANNO ACCADEMICO

CORSO
= TiTOLO
CANDIDATO

SEDE UNIVERSITARIA

ANNO ACCADEMICO

CORSO
= TiTOLO
CANDIDATO

SEDE UNIVERSITARIA

ANNO ACCADEMICO
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DI DIRITTO, DEONTOLOGIA E MANAGEMENT SANITARIO
15

INFERMIERISTICA - MED/45

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI “FEDERICO II”

PRESSO SEDE DIDATTICA ASL NAPOLI2 NORD — POLO FRATTAMINORE
2013/2014 — 3° ANNO — | SEMESTRE

SCIENZE INFERMIERISTICHE GENERALI, CORSO INTEGRATO DI SCIENZE UMANE E
DEL MANAGEMENT SANITARIO

15

LAUREA IN INFERMIERISTICA

“L’AMBULATORIO A GESTIONE INFERMIERISTICA UN VALORE AGGIUNTO PER
L'INFERMIERISTICA TERRITORIALE”

LEONE ASIA ANGELA— MATR.M75/3072

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI NAPOLI “FEDERICO II” — SCUOLA DI MEDICINA E
CHIRURGIA - SEDE DIDATTICA FRATTAMINORE (NA)

2021-2022

LAUREA IN INFERMIERISTICA

“OSPEDALE TERRITORIO”

LANDOLFO LuciA — MATR.M75/3294

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI NAPOLI “FEDERICO II” — SCUOLA DI MEDICINA E
CHIRURGIA - SEDE DIDATTICA FRATTAMINORE (NA)

2021-2022

LAUREA IN INFERMIERISTICA

“L’INFERMIERE DI FAMIGLIA E DI COMUNITA: UNA NUOVA FIGURA PER IL
POTENZIAMENTO E L'INNOVAZIONE DELL’ASSISTENZA SUL TERRITORIO. LA
NORMATIVA, LO STATO ATTUALE E | POSSIBILI SCENARI FUTURI”

GAETANO OLIVA — MATR.M75/2905

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI NAPOLI “FEDERICO II” — SCUOLA DI MEDICINA E
CHIRURGIA - SEDE DIDATTICA FRATTAMINORE (NA)

2020-2021

LAUREA IN INFERMIERISTICA

“L’INFERMIERE CASE MANAGER” IN UN PERCORSO INTEGRATO OSPEDALE
TERRITORIO PER UN PAZIENTE AFFETTO DA SARS-Cov2”

MARIATERESA PucA — MATR.M75/2965

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI NAPOLI “FEDERICO II” — SCUOLA DI MEDICINA E
CHIRURGIA - SEDE DIDATTICA FRATTAMINORE (NA)

2020-2021

LAUREA IN INFERMIERISTICA

“IL RUOLO DELL'INFERMIERE IN TERAPIA INTENSIVA: L'EUTANASIA”
PASQUALINA LANDOLFO — MATR.M75/2205

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI NAPOLI “FEDERICO II” — SCUOLA DI MEDICINA E
CHIRURGIA - SEDE DIDATTICA FRATTAMINORE (NA)

2019-2020

LAUREA IN INFERMIERISTICA

“LA RESPONSABILITA DELL’ INFERMIERE NELLA SOMMINISTRAZIONE DEI FARMACI:
DAL RISCHIO CLINICO AGLI ERRORI IN TERAPIA”

Di0 MIRA LANDOLFO — MATR.M75/2204

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI “FEDERICO II” — SCUOLA DI MEDICINA E
CHIRURGIA — SEDE DIDATTICA FRATTAMINORE (NA)

2019-2020



CORSO
= TiTOLO

CANDIDATO
SEDE UNIVERSITARIA

ANNO ACCADEMICO

CORSO
= TITOLO
CANDIDATO

SEDE UNIVERSITARIA

ANNO ACCADEMICO

CORSO
= TITOLO
CANDIDATO

SEDE UNIVERSITARIA

ANNO ACCADEMICO

CORSO
= TiTOLO
CANDIDATO

SEDE UNIVERSITARIA

ANNO ACCADEMICO

CoRsO
TiIToLo

CANDIDATO
SEDE UNIVERSITARIA

ANNO ACCADEMICO

CORSO
TiToLo

CANDIDATO
SEDE UNIVERSITARIA

ANNO ACCADEMICO

CORSO
e TITOLO
CANDIDATO

SEDE UNIVERSITARIA

ANNO ACCADEMICO

CORsO

e TITOLO
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LAUREA IN INFERMIERISTICA

IL PAZIENTE FRAGILE E LA FAMIGLIA: LE CURE DOMICILIARI COME OPPORTUNITA
ASSISTENZIALE. REALTA A CONFRONTO

MARIA MADDALENA D’AMBROSIO — MATR.M75/1380

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI “FEDERICO |I” — SCUOLA DI MEDICINA E
CHIRURGIA — SEDE DIDATTICA DI FRATTAMINORE

2017/2018

LAUREA IN INFERMIERISTICA

IL COUNSELING INFERMIERISTICO NELLA PRESA IN CARICO DEI PAZIENTI CON
MALATTIE CRONICHE DELL’INTESTINO

MARIA CAPRIO — MATR.M75/1567

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI “FEDERICO |I” — SCUOLA DI MEDICINA E
CHIRURGIA — SEDE DIDATTICA DI FRATTAMINORE

2017/2018

LAUREA IN INFERMIERISTICA

IL MORBO DI PARKINSON. LA PRESA IN CARICO DEL PAZIENTE E DEI SUOI
FAMILIARI. IL RUOLO DELL’INFERMIERE NELL’ACCETTAZIONE E NELL'EDUCAZIONE
DEI CAREGIVERS

ANNA RUGGIERO — MATR.M75/1889

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI “FEDERICO |I” — SCUOLA DI MEDICINA E
CHIRURGIA — SEDE DIDATTICA DI FRATTAMINORE

2017/2018

LAUREA IN INFERMIERISTICA

DuBBI E TIMORI DEL PAZIENTE ENTEROSTOMIZZATO: IL RUOLO DELL’INFERMIERE
NELL’EDUCAZIONE DEL PAZIENTE ALLA GESTIONE DEL NUOVO ORGANO

MARIA PALUMBO — MATR.M75/1546

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI NAPOLI “FEDERICO II” — SCUOLA DI MEDICINA E
CHIRURGIA — SEDE DIDATTICA DI FRATTAMINORE

2017/2018

LAUREA IN INFERMIERISTICA

RESPONSABILITA PROFESSIONALE E SICUREZZA DELLE CURE: RUOLO
DELL’INFERMIERE NELLA GESTIONE DEL PAZIENTE DA TRASFONDERE
ALESSIA CRISPINO — MATR.M75/1522

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI “FEDERICO II” — SCUOLA DI MEDICINA E
CHIRURGIA — SEDE DIDATTICA DI FRATTAMINORE

2017/2018

LAUREA IN INFERMIERISTICA

“EVOLUZIONE DELLA PROFESSIONE INFERMIERISTICA: L'INFERMIERE TRA STORIA,
DIRITTO E SCIENZA”

PAOLO PETRELLESE — MATR.M75001075

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI “FEDERICO |I” — SCUOLA DI MEDICINA E
CHIRURGIA — SEDE DIDATTICA DI FRATTAMINORE

2015/2016

MASTER | LIVELLO

MANAGEMENT PER LE FUNZIONI DI COORDINAMENTO NELL'’AREA
INFERMIERISTICA, OSTETRICA E PEDIATRICA” - V EDIZIONE

“I. COORDINATORE E LA GESTIONE DELLE LESIONI DA DECUBITO. PROGETTO PER
LA PIANIFICAZIONE DELLE CURE.”

DoTT. CARMINE FERRARA - MATR. 050/7000665

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI “PARTHENOPE” — FACOLTA DI SCIENZE
MOTORIE - PRESSO SEDE FRATTAMINORE

2013-2014

MASTER | LIVELLO

MANAGEMENT PER LE FUNZIONI DI COORDINAMENTO NELL'AREA
INFERMIERISTICA, OSTETRICA E PEDIATRICA” - |V EDIZIONE
“PROGETTAZIONE, PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAZIONE NELLE PROFESSIONI



CANDIDATO
SEDE UNIVERSITARIA

ANNO ACCADEMICO

CORSO
e TITOLO
CANDIDATO

SEDE UNIVERSITARIA

CORSO
= TiTOLO
CANDIDATO

SEDE UNIVERSITARIA

ANNO ACCADEMICO

CORSO
= TiTOLO
CANDIDATO

SEDE UNIVERSITARIA

ANNO ACCADEMICO

CORSO
= TiTOLO
CANDIDATO

SEDE UNIVERSITARIA

ANNO ACCADEMICO

ATTIVITA DI MODERATORE
CORSI /CONVEGNI

= TITOLO CORSO
SEDE/EVENTO/ENTE
ORGANIZZATORE
LUOGO E DATA

=  TITOLO CORSO
SEDE/EVENTO/ENTE
ORGANIZZATORE
LUOGO E DATA

=  TITOLO CORSO
SEDE/EVENTO/ENTE

ORGANIZZATORE
LUOGO E DATA
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SANITARIE E NEI SERVIZI SANITARI”

DOTT. ASSUNTA ANNA MATTERA - MATR. 050/7000596

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI “PARTHENOPE” — FACOLTA DI SCIENZE
MOTORIE - PRESSO SEDE FRATTAMINORE

2012-2013

MASTER | LIVELLO

MANAGEMENT PER LE FUNZIONI DI COORDINAMENTO NELL'’AREA
INFERMIERISTICA, OSTETRICA E PEDIATRICA” - |V EDIZIONE

“IL. COORDINATORE INFERMIERISTICO NELLA RICERCA DEL BENESSERE
ORGANIZZATIVO”

DOTT. GIOVANNA RUSSO

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI “PARTHENOPE” — FACOLTA DI SCIENZE
MOTORIE - PRESSO SEDE FRATTAMINORE

MASTER | LIVELLO

MANAGEMENT PER LE FUNZIONI DI COORDINAMENTO NELL'’AREA
INFERMIERISTICA, OSTETRICA E PEDIATRICA” - |V EDIZIONE

“L EVOLUZIONE DELLA RICERCA INFERMIERISTICA: IL NOSTRO FUTURO”
DOTT. ASSUNTA PALMIERI - MATR. 050/7000601

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI “PARTHENOPE” — FACOLTA DI SCIENZE
MOTORIE - PRESSO SEDE FRATTAMINORE

2012-2013

LAUREA IN INFERMIERISTICA

“IL TRIAGE PEDIATRICO CARDINE DEL PRONTO SOCCORSO PEDIATRICO”
RoOSARIA CENTOMANI - MATR. 0073924

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA “TOR VERGATA” — FACOLTA DI MEDICINA E
CHIRURGIA

2003-2004

LAUREA IN INFERMIERISTICA

“L’ ASSISTENZA INFERMIERISTICA AL PAZIENTE AFFETTO DA C.A. POLMONARE
SINTOMATICO”

ADOLFO STELLATO

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA “TOR VERGATA” — FACOLTA DI MEDICINA E
CHIRURGIA

2003-2004

NAPOLI SURGERY

AULA MAGNA SCUOLA DI MEDICINA DI SCAMPIA

Il SESSIONE _ LA STOMATERAPIA E IL PERCORSO ASSISTENZIALE
CENTRO CONGRESSI UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO Il
28.09.2023

111 INCONTRI FLEGREI DI MEDICINA INTERNA
ASL NAPOLI2 NORD

PozzuoLl, 24-25 GENNAIO 2020
“IL RISCHIO INFETTIVO E LA GESTIONE DEL PROCESSO DI STERILIZZAZIONE:
ESPERIENZE A CONFRONTO”

ESPRIT CONGRESSI E FORMAZIONE

REAL SITO BELVEDERE DI SAN LEUCIO, 03/10/2015



ATTIVITA DIDATTICA:
DOCENZA NON UNIVERSITARIA
PER OPERATORI SANITARI

" TITOLO CORSO

ARGOMENTO/MATERIA E ORE
SEDE
ANNO

" TITOLO CORSO

ARGOMENTO/MATERIA E ORE

SEDE
ANNO

" TITOLO CORSO
ARGOMENTO/MATERIA E ORE

SEDE
ANNO

" TITOLO CORSO
ARGOMENTO/MATERIA E ORE

SEDE
ANNO

" TITOLO CORSO
ARGOMENTO/MATERIA E ORE

SEDE
ANNO

" TITOLO CORSO

ARGOMENTO/MATERIA E ORE
SEDE
ANNO

" TITOLO CORSO
ARGOMENTO/MATERIA E ORE
SEDE

ANNO

" TITOLO CORSO
ARGOMENTO/MATERIA E ORE
SEDE

ANNO

" TITOLO CORSO
ARGOMENTO/MATERIA E ORE
SEDE

ANNO
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WOUND CARE: LA GESTIONE DELLE “LESIONI DIFFICILI” NELL’ASSISTENZA
INTEGRATA OSPEDALE-TERRITORIO

ORE 1 PER EDIZIONE —" LEGGE 8 MARZO 2017, N. 24”

PoLo FORMATIVO AsL NAPOLI 2 NORD

2022 — PozzuoLl 3 E 19.05.2022 E 23.09.2022

CORSO DI FORMAZIONE “ALTRE COSE EMATOLOGICHE” |V EDIZIONE

SCAMBIO DI NOZIONI ED ESPERIENZE CLINICHE FRA IL MEDICO DI MEDICINA
GENERALE, INTERNISTA, INFETTIVOLOGO, EMATOLOGO E INFERMIERE — EUBEA
SRL E UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO |l — DIPARTIMENTO DI
MEDICINA CLINICA E CHIRURGIA

ORE 1 —"IL SUPPORTO INFERMIERISTICO DOMICILIARE: QUANTO IN ESSERE E LE
POSSIBILI INTEGRAZIONI IN TEMPI BREV!I”

PozzuolLl, HOTEL GLI DEl

2021 — Pozzuoll, 27 NOVEMBRE 2021

“LA CORRETTA COMPILAZIONE DELLA CARTELLA INFERMIERISTICA”
ORE 1 - LA PIANIFICAZIONE DELLE ATTIVITA INFERMIERISTICHE
RIVOLTE Al PAZIENTI RICOVERATI

PoLo FORMATIVO ASL NAPOLI 2 NORD

2019 — PozzuoLl, 23 OTTOBRE 2019

“LA RESPONSABILITA’ PROFESSIONALE: OGNUNO AL SUO POSTO”

ORE 1 — “LA RESPONSABILITA DEL PROPRIO RUOLO IN RELAZIONE ALL’EQUIPE
ASSISTENZIALE”

A.S.L.“S. ANNA E SAN SEBASTIANO” - CASERTA

2016 — CASERTA, 22 OTTOBRE 2016

“RISORSE UMANE: ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO E GESTIONE TURNI”
OREZ2- 17-18.11.2014

ORE 3- 03-04-05.11.2015

ORE 3- 25.5.2016 E 7-15.06.2016

CENTRO FORMAZIONE ASL NAPOLI 2 NORD

2014 —-2015- 2016

“I PROCESSI DI ACCOGLIENZA ED UMANIZZAZIONE DEL PAZIENTE CARDIOLOGICO,
GERIATRICO ED ONCOLOGICO NELLA CONDIZIONE DI EMERGENZA URGENZA NELLA
STRUTTURA OSPEDALIERA”

ORE1- 15-22.11.2011

PoLO FORMATIVO AsL NAPOLI 2 NORD — UFA
2008

OPERAZIONE MANI PULITE

EVIDENCE BASED NURSING — 13.09.2008
GRAND HOTEL SALERNO

2008

IL PRELIEVO VENOSO. 08-26-28-29.3.2007 E 16.11.2007
PROCEDURE, PROTOCOLLI, COMPLICANZE

PoLO FORMATIVO AsL NAPOLI 2 NORD — UFA

2007

“CORSO DI FORMAZIONE U.O.C. MEDICINA INTERNA™ 14.12.2005

“LA SICUREZZA NELLA U.O. DI MEDICINA” - ORE 2

PRESIDIO OSPEDALIERO “S. MARIA DELLE GRAZIE” — POZzUOLI - NAPOLI
2005



" TITOLO CORSO
ARGOMENTO/MATERIA E ORE
SEDE

ANNO

" TITOLO CORSO
ARGOMENTO/MATERIA E ORE

SEDE
ANNO

" TITOLO CORSO

ARGOMENTO/MATERIA E ORE

SEDE
ANNO

" TITOLO CORSO

ARGOMENTO/MATERIA E ORE

SEDE
ANNO

" TITOLO CORSO

ARGOMENTO/MATERIA E ORE

SEDE

ANNO

" TITOLO CORSO

ARGOMENTO/MATERIA E ORE

SEDE

ANNO

" TITOLO CORSO

ARGOMENTO/MATERIA E ORE

SEDE

ANNO

" TITOLO CORSO

ARGOMENTO/MATERIA E ORE
SEDE
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“CORSO DI FORMAZIONE U.O.C. MEDICINA INTERNA™ 30.11.2005
“L’ACCOGLIENZA AL PAZIENTE RICOVERATO” - ORE 2
P. O.“S. MARIA DELLE GRAZIE” — POzzuoOLI - NAPOLI

2005

“ASSISTERE CHI ASSISTE”

“ASSISTENZA AL PAZIENTE DEMENTE IN OSPEDALE” - 29/11/2005 E 24/11/2006 -
ORE 1

P. O.“S. MARIA DELLE GRAZIE” — POZzUOLI - NAPOLI

2005

EVENTO FORMATIVO DI EDUCAZIONE CONTINUA IN MEDICINA

“INFEZIONI OSPEDALIERE: PREVENIRE IL RISCHIO ATTRAVERSO
L’ELABORAZIONE DI PROTOCOLLI E PROCESSI METODOLOGICI”12.10.2005

“LE INFEZIONI ASSOCIATE A PROCEDURE INVASIVE” - ORE 1

N.2 CREDITI FORMATIVI ECM

PAGANI (SA)

2005

EVENTO FORMATIVO DI EDUCAZIONE CONTINUA IN MEDICINA

“ETICA E DEONTOLOGIA DEL NURSING”

15.10.2004 E 27.04.2005

“ANALISI DEL CODICE DEONTOLOGICO DELL’ INFERMIERE” - ORE 2 + 2
N. 4 + N. 4 CREDITI FORMATIVI ECM

CASSINO

2004 E 2005

EVENTO FORMATIVO DI EDUCAZIONE CONTINUA IN MEDICINA

“IL DIABETE NELL’ADULTO E NEL BAMBINO: RUOLO DELLINFERMIERE”
04.10.2004

“RUOLO DELL’INFERMIERE NELL'EDUCAZIONE SANITARIA AL PAZIENTE DIABETICO”
-ORE 1

N. 2 CREDITI FORMATIVI ECM

SALERNO

2004

“PROGETTO FORMATIVO AZIENDALE PER INFERMIERI “

“LA PROFESSIONE DELL’'INFERMIERE, ASPETTI GIURIDICI E DEONTOLOGICI. LA
LEGISLAZIONE DI INTERESSE INFERMIERISTICO NELL'ULTIMO DECENNIO” - ORE 5 —
25.03.2004

DIPARTIMENTO DELLE CHIRURGIE SPECIALISTICHE — U.O. DI
OTORINOLARINGOIATRIA - AZIENDA SANITARIA LOCALE N.1- VENOSA - REGIONE
BASILICATA

2004

EVENTO FORMATIVO DI EDUCAZIONE CONTINUA IN MEDICINA

“CIRROSI EPATICA: DAI PIANI DI ASSISTENZA AL CLINICAL PATHWAYS, LORO
COSTRUZIONE E SVILUPPO PER GARANTIRE LE MIGLIORI RISPOSTE Al BISOGNI DI
ASSISTENZA”—03.06.2003 E 16.06.2003

“CLINICAL PATHWAYS: COSTRUZIONE ED APPLICABILITA NELLA SITUAZIONE
SANITARIA ATTUALE” - ORE 1

N. 2 + 2 CREDITI FORMATIVI ECM

S. ANTONIO ABBATE (SA) E CASERTA

2003

“INTRODUZIONE AL MANAGEMENT PER COORDINATORI DI UNITA OPERATIVE” 18-
19.11.2002

ORE 8

A.O. “RuMMO” - BENEVENTO



ANNO

" TITOLO CORSO

ARGOMENTO/MATERIA E ORE

SEDE
ANNO

" TITOLO CORSO
ARGOMENTO/MATERIA E ORE

SEDE
ANNO

" TITOLO CORSO
ARGOMENTO/MATERIA E ORE
SEDE

ANNO

" TITOLO CORSO
ARGOMENTO/MATERIA E ORE
SEDE

ANNO

" TITOLO CORSO
ARGOMENTO/MATERIA E ORE

SEDE
ANNO

ATTIVITA DIDATTICA:
DOCENZA NON UNIVERSITARIA

PER OPERATORI DI SUPPORTO

" TITOLO CORSO

ARGOMENTO/MATERIA E ORE
SEDE
ANNO

" TITOLO CORSO
ARGOMENTO/MATERIA E ORE
SEDE

ORE

ANNO

" TITOLO CORSO
ARGOMENTO/MATERIA E ORE

SEDE
ANNO

" TITOLO CORSO
ARGOMENTO/MATERIA E ORE

SEDE
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2002

EVENTO FORMATIVO DI EDUCAZIONE CONTINUA IN MEDICINA

“LA GESTIONE METODOLOGICA DI MODELLI MANAGERIALI IN SITUAZIONE DI
BASSA/MEDIA COMPLESSITA” - 28/09-26/10-23/11/2002

PROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE DEGLI STRUMENTI DI VERIFICA DELLE ATTIVITA
INFERMIERISTICHE - ORE 2

N. 4 CREDITI FORMATIVI ECM

RomA

2002

CONVEGNO DEI PROFESSIONISTI SANITARI

“ESERCIZIO PROFESSIONALE DELL'INFERMIERE: RESPONSABILITA, COMPETENZA
E CONSAPEVOLEZZA — ORE 1

CASERTA

2002

“CORSO DI FORMAZIONE PER LA MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI PAZIENT!”
ORE 24

ASL NAPOLI 2

2002

“CORSO DI FORMAZIONE PER INFERMIERI DEL DIPARTIMENTO DI MEDICINA” -
DiCEMBRE 2000 — FEBBRAIO 2001

ORE 24

ASL NAPOLI 2 - DIPARTIMENTO DI MEDICINA INTERNA”

DiCEMBRE 2000 — FEBBRAIO 2001

“CORSO DI FORMAZIONE PER PERSONALE DI INDIRIZZO GERIATRICO”
DicemMBRE 2000 — FEBBRAIO 2001

ORE 4

ASL NAPOLI 2 - DIPARTIMENTO DI MEDICINA INTERNA”

DiceMBRE 2000 — FEBBRAIO 2001

CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORE SOCIO SANITARIO” — CORSO OSS -
0OSSS

VIDEOLEZIONE

UNIVERSITA TELEMATICA PEGASO

A.A. 2013/2014 A.A. 2014/2015

CORSO PER OPERATORI SOCIO SANITARI

INTEGRAZIONE N.2

MULTICENTER SCHOOL - PRESSO VA CAMPANA, 270 — PozzuoLl (NA)
28

2015

CORSO DI AGGIORNAMENTO

MIGLIORARE L’ASSISTENZA NEL REPARTO OSPEDALIERO CON L’APPORTO DEL
VOLONTARIATO — 20-27.02. 2007 E 06.03.2007

MONTERUSCELLO - POzzUoLI

2007

“CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI SOCIO - SANITARI™- 10.06.2006
“IL RUOLO DELL’OPERATORE SOCIO SANITARIO NELLA PREVENZIONE E
TRATTAMENTO DEL DIABETE” - ORE 5

MULTICENTER SCHOOL



ANNO

" TITOLO CORSO
ARGOMENTO/MATERIA E ORE

SEDE
ANNO

" TITOLO CORSO
ARGOMENTO/MATERIA E ORE
SEDE

ANNO

" TITOLO CORSO
ARGOMENTO/MATERIA E ORE
SEDE

ANNO

" TITOLO CORSO
ARGOMENTO/MATERIA E ORE

SEDE
ANNO

ATTIVITA DIDATTICA ALTRI
OPERATORI

" TITOLO CORSO
ENTE FORMATIVO
SEDE

ANNO

" TITOLO CORSO
ENTE FORMATIVO
SEDE

ANNO

" TITOLO CORSO
ENTE FORMATIVO

SEDE
ANNO

ATTIVITA DI TUTORAGGIO

Pagina 15 - Curriculum professionale di
Parmigiano Rosaria

2006

SEMINARIO PER OSS

“IL RUOLO DELL’OPERATORE SOCIO SANITARIO NELLA PREVENZIONE E
TRATTAMENTO DELLE LESIONI DA DECUBITO” - ORE 5- 13/05/2006
MULTICENTER SCHOOL

2006

CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI TECNICI ALL’ASSISTENZA
“ASPETTI SOCIO-SANITARI NELL’AREA GERIATRICA™— ORE 70
SCUOLA PER OPERATORI SANITARI - CROCE CELESTE ASL NAPOLI 2
2003 — 2004 — 2005 - 2006

CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI TECNICI: BARELLIERI
“CENNI DI IGIENE. RELAZIONE E COMUNICAZIONE” - ORE 24

SCUOLA PER OPERATORI SANITARI- CROCE CELESTE ASL NAPOLI 27
2003

CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI TECNICI ALL’ASSISTENZA
“ATTIVITA DOMESTICO ALBERGHIERE PER OPERATORI TECNICI ADDETTI
ALL’ASSISTENZA “— ORE10

SCUOLA PER OPERATORI SANITARI “CROCE CELESTE ASL NAPOLI 2”
A.S. 2000- 2001

CORSO FIRST AID
FORMAZIONE OBBLIGATORIA PERSONALE MARITTIMO
REGIONE CAMPANIA — ASL NAPOLI 2 NORD

PoLo FORMATIVO — ASL NAPOLI 2 NORD VIA CAMPANA, 268 - POzzUOLI

31 MARzO 2022

CoRsO MEDICAL CARE
FORMAZIONE OBBLIGATORIA PERSONALE MARITTIMO - UFFICIALI
REGIONE CAMPANIA — ASL NAPOLI 2 NORD

PoLO FORMATIVO — ASL NAPOLI 2 NORD VIA CAMPANA, 268 - POZzZUOLI

12 FEBBRAIO E 03 MARzO 2022
ORE 1 PER EDIZIONE

CORSO FIRST AID
FORMAZIONE OBBLIGATORIA PERSONALE MARITTIMO
REGIONE CAMPANIA — ASL NAPOLI 2 NORD

PoLo FORMATIVO — ASL NAPOLI 2 NORD VIA CAMPANA, 268 - POzzUOLI

23 GIUGNO 2021 E 28 LuGLIo 2021
ORE 1 PER EDIZIONE



" TITOLO CORSO
ENTE FORMATIVO
SEDE

ANNO

" TITOLO CORSO
ENTE FORMATIVO
SEDE

ANNO

" TITOLO CORSO
ARGOMENTO/MATERIA E ORE

SEDE

ANNO

" TITOLO CORSO
ARGOMENTO/MATERIA E ORE
SEDE

ANNO

" TITOLO CORSO
ARGOMENTO/MATERIA E ORE
SEDE

ANNO

ATTIVITA DI FORMAZIONE

* CORSO DI FORMAZIONE

CONSEGUITO IL
PRESSO

* CORSO DI FORMAZIONE

CONSEGUITO IL
PRESSO

* CORSO DI FORMAZIONE
MANAGERIALE

CONSEGUITO IL
CON VOTAZIONE
PRESSO

TESI DAL TITOLO

RELATORE
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CORSO OPERATORE SOCIO SANITARIO
EUROSOFT

P.O. PozzuoLl

2017

CORSO OPERATORE SOCIO SANITARIO
SELFORM - SRL

P.O. Pozzuoll

2017

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE
PROGETTO FORMATIVO -
CONVENZIONE SUN ED ASL NAPOLI 2 NORD N. 363/12/U DEL 13.02.2012
DIREZIONE SANITARIA — UFF. PROF. SAN. E SOCIALI
P.O. “S. MARIA DELLE GRAZIE” - POZZUOLI

2015

CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA
TUTORAGGIO CLINICO

P.O. PozzuoLl — U.O. PRONTO SOCCORSO
2014

COORDINATRICE DIDATTICA

“CORSO DI FORMAZIONE PER L’EMERGENZA SANITARIA” - 318
ASL NAPOLI 2- REGIONE CAMPANIA - ATTO ISTITUTIVO N. 6344
DEL 19.10.1999

1999/2000

EVENTO FORMATIVO ON LINE

“AGIRE IL RUOLO DI INFERMIERE DI COMUNITA TRA SFIDE ORGANIZZATIVE E
PRATICHE PROFESSIONALI”

05-06 OTTOBRE 2023

CENTRO DI RICERCHE E STUDI IN MANAGEMENT SANITARIO CERISMAS

“LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE DEL MIDDLE MANAGEMENT DEL SSN
DELLE PROFESSIONI SANITARIE”

09 LUGLIO 2022 (DURATA 6 GIORNI DAL 24 GIUGNO AL 09 LUGLIO 2022
SDA BOCCONI — SCHOOL OF MANAGEMENT

“CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER DIRETTORI SANITARI E DIRETTORI DI
UNITA ORGANIZZATIVA COMPLESSA DI AZIENDE ED ENTI DEL SERVIZIO SANITARIO
REGIONALE”

28 GENNAIO 2020
IDONEA

FORMEZ PA - UNIVERSITA DEGLI SUDI DI NAPOLI FEDERICO Il - UNIVERSITA
DEGLI SUDI DI SALERNO, CENTRO INTERDIPARTIMENTALE PER LA RICERCA IN
DIRITTO, ECONOMIA E MANAGEMENT DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
RETE ONCOLOGICA CAMPANA E PDT(A):

PROPOSTA DI UN MODELLO PER LA STANDARDIZZAZIONE DEL PERCORSO
ASSISTENZIALE INFERMIERISTICO NELL’AREA CHIRURGICA DEGLI AMBITI
OSPEDALIERO-TERRITORIALE”

DOTT.SSA STEFANIA DE SIMONE



La sottoscritta esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali contenuti, ai sensi del
Regolamento UE 2016/679 “GDPR”, per le finalita connesse al presente procedimento.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 38 co. 3 del DPR 445/00, ¢ allegata alla documentazione copia del documento di

riconoscimento: Carta di identita CA97740FS, rilasciata dal Comune di Napoli in data 30.12.2019 con scadenza
20.05.2030.

Napoli, 02/12/2025

Dott. Rosaria Parmiigiano
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