INFORMAZIONI
PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

data (da—a)

* Nome e Indirizzo del datore di
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*Settore

data (da—a)

Nome e Indirizzo del datore di
Lavoro
o Settore

data (da—a)
Nome e Indirizzo del datore di

Lavoro
o Settore

o Principali Attivita e
Responsabilita

data (da—a)

Nome e Indirizzo del datore di
Lavoro

o Settore

o Principali Attivita e
Responsabilita

* data(da-—a)

Nome e Indirizzo del datore di
Lavoro

o Settore
o Principali Attivita e
Responsabilita

Curriculum Vitae Paola Agizza

Paola Agizza

9

=

¢« paola_al@hotmail.it
i paola.agizza@pec.opinapoli.it

Sesso F Data di nascita 02/11/1980 Nazionalita Italiana

23/09/2024- Attuale
COORDINATORE COT - CENTRALE OPERATIVA TERRITORIALE DS 33

ASL NAPOLI 1 CENTRO. VIA COMUNALE DEL PRINCIPE N.13/A — NAPOLI (SEDE
LEGALE)
Distretto Sanitario di Base 33 — COT DISTRETTO 33

14/09/2020 — Attuale
INCARICO ORGANIZZATIVO DI COORDINAMENTO INFER. DI REPARTO: DIREZIONE

ASL NAPOLI 1 CENTRO. VIA COMUNALE DEL PRINCIPE N.13/A - NAPOLI

Distretto Sanitario di Base 33 — Direzione Sanitaria

14/09/2020 - Attuale
CPS INFERMIERE

ASL NAPOLI 1 CENTRO. VIA COMUNALE DEL PRINCIPE N.13/A — NAPOLI (SEDE
LEGALE)

Distretto Sanitario di Base 33 — Direzione Sanitaria

= Referente ALPI Distrettuale

= Referente Apparecchiature Medicali Distretto 33

= Referente Infermieristico Centro Vaccinale COVID - Distretto Sanitario di Base 33.
= Referente Flussi Informativi.

= Referente CUP Distrettuale e Supporto all’Ufficio Ticket.

= Referente Piano delle Performance Distrettuale

02/07/2018 -13/09/2020
CPS INFERMIERE

ASL NAPOLI 1 CENTRO. VIA COMUNALE DEL PRINCIPE N.13/A - NAPOLI (SEDE
LEGALE)

P.O. Santa Maria del Loreto Nuovo — Direzione Sanitaria/ CUP
= Referente Cup Presidiale

12/05/2011 -01/07/20218
CPS INFERMIERE

ASL NAPOLI 1 CENTRO. VIA COMUNALE DEL PRINCIPE N.13/A — NAPOLI (SEDE
LEGALE)

P.O. Ascalesi — Direzione Sanitaria/ CUP
» Referente Cup Presidiale
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= data(da—a)

* Nome e Indirizzo del datore di
Lavoro
* Settore

* data(da—a)

¢ Nome e Indirizzo del datore di
Lavoro
. Settore

data (da -a)

* Nome e Indirizzo del datore di
Lavoro
* Settore

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

(da- a)
Nome e tipo Istituto di istruzione o
formazione

Principali materie /abilita
professionali oggetto dello studio

(da- a)
Nome e tipo Istituto di istruzione o
formazione

Principali materie /abilita
professionali oggetto dello studio

(da- a)
Nome e tipo Istituto di istruzione o
formazione

Principali materie /abilita
professionali oggetto dello studio

(da- a)
Nome e tipo Istituto di istruzione o
formazione

Principali materie /abilita
professionali oggetto dello studio

(da- a)
Nome e tipo Istituto di istruzione o
formazione

Principali materie /abilitd professionali

(da- a)
Nome e tipo Istituto di istruzione
o formazione

Curriculum Vitae
15/06/2004 — 11/05/2011
CPS INFERMIERE

Paola Agizza

ASL NAPOLI 1 CENTRO. VIA COMUNALE DEL PRINCIPE N.13/A - NAPOLI
P.O. Ascalesi — Pronto Soccorso

SENTINELLAANTIFUMO” presso I’ASL NA1

12/07/2003 - 14/06/2004
CPS INFERMIERE

AZIENDA USL DI REGGIO EMILIA. VIA AMENDOLA N. 2 - REGGIO EMILIA
Ospedale San Sebastiano di Correggio — Medicina Interna.

10/12/02 al 10/03/03 e 14/03/03 al 08/07/03
CPS INFERMIERE

ANTEX LAVORO SPA, SOCIETA DI FORNITURA DI LAVORO TEMPORANEO DI
NAPOLI
A.O. Monaldi di Napoli - U.O. Cardiologia Pediatrica - GUCH;

20/03/2024 — 19/03/2025

Universita degli Studi di Napoli Federico Il -Scuola di Medicina e Chirurgia — Dipartimento di
Sanita Pubblica

CORSO DI PERFEZIONAMENTO: Dirigenti Sanitari Dei Servizi Territoriali

31/03/2022 - 01/12/2022

Universita degli Studi di Napoli Federico Il -Scuola di Medicina e Chirurgia — Dipartimento di
Sanita Pubblica

CORSO DI PERFEZIONAMENTO: “ Global Health e Sanita Transfrontaliera”

27/12/2021 -26/01/2022
Universita degli Studi di Milano

CORSO DI PERFEZIONAMENTO: “Ricerca Clinica: come disegnare studi randomizzati e
osservazionali. Metodi per la valutazione dell’efficacia e la sicurezza degli interventi sanitari

23/03/2020 - 16/12/2020
Universita degli Studi Suor Orsola Benincasa

MASTER Il LIVELLO in Management dei processi formativi nelle strutture pubbliche e
private: Formazione e gestione delle risorse umane (H.R)

16/03/2010— 25/02/2011
Seconda Universita degli Studi di Napoli

MASTER DI Il LIVELLO in Organizzazione Programmazione e Gestione in Sanita

12/07/2007—- 26/11/2009
Seconda Universita degli Studi di Napoli

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu Pagina2 /11



= Curriculum Vitae Paola Agizza

Principali materie /abilita professionali LAUREA SPECIALISTICA in Scienze Infermieristica e Ostetriche

(da-a) 005 - 13/12/2006

Nome e tipo Istituto diistruzione 0 Universita Gabriele d’Annunzio Chieti- Pescara
formazione

Principali materie /abilita professionali LAUREA DI | LIVELLO in Infermieristica

(da-a) 2004—26/09/2005

Nome e tipo Istituto di istruzione o Seconda Universita degli Studi di Napoli

formazione  \;ASTER DI | LIVELLO in Management Infermieristico e Ostetrico
Principali materie /abilita professionali

(da-2)  01/10/1999 - 27/11/2002
Nome e tipo Istituto di istruzione 0 Seconda Universita degli Studi di Napoli
formazione

Principali materie/abilita professionali P!PLOMA UNIVERSITARIO di Infermiere

(da-a)  2002-30/06/2003
Nome e tipo Istituto di istruzione o Scuola Media Statale Catullo di Pomigliano d’Arco (Napoli)

formazione CENTRO TERRITORIALE AUTORIZZATO Al SENSI DELL'O. M. N°445 DEL 97

Principali materie /abilita professionali corso DI INFORMATICA DI I° 11° 111° LIVELLO EUROPEAN COMPUTER DRIVING
LICENCE 120 ORE

COMPETENZE PERSONALI u

Linguamadre ltaliano

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Inglese B1 B1 B1 B1 B1
Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto
Francese Al A2 Al Al Al

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

Competenze comunicative = Le esperienze professionali maturate hanno permesso di sviluppare buone capacita comunicative e
relazionali, autonomia e responsabilita nel perseguire gli obiettivi prefissati.

Competenze organizzative € = Le attivita svolte in vari ambiti lavorativi mi hanno permesso di sviluppare un buon senso
gestionali organizzativo e collaborativo e di lavorare proficuamente in equipe.

= leadership (attualmente referente di un team di 5 persone)

Competenze professionali  « Capacita tecnico-organizzative per pianificare ed effettuare gli interventi assistenziali.
= Empatia e abilita relazionali.

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione S Creazione di . Risoluzione di
delle Comunicazione A Sicurezza -
. . Contenuti problemi
informazioni
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Attivita di Volontariato
(da—a)

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni

ATTIVITA DI DOCENZA

Curriculum Vitae Paola Agizza

Utente Intermedio | Utente Intermedio | Utente Intermedio = Utente Intermedio | Utente Avanzato

PATENTE EUROPEA DEL COMPUTER

= buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio elettronico,
software di presentazione)

= buona padronanza dei programmi per I'elaborazione digitale delle immagini.

26/07/07-18/08/2008
Per I'Opera dei Giuseppini del Murialdo - Guinea Bissau (Africa)
Costruzione dell’Ospedale di Bula

AeB

Paola Agizza

= Progetto: “percorso didattico per il tirocinio professionalizzante per la Laurea in Infermieristica.
A.l.C.O. Vol. 22, 2010 fasc. 2

Paola Agizza , Francesco Caputo, Federica Imparato, Elisa Romano.

= Limportanza della formazione continua per le grandi, piccole e medie imprese nell’era dellindustria
4.0: un progetto formativo al servizio delle digital skills.
Pedagogia e Risorse Umane NUOVI SCENARI NELLERA POST-COVID
Universita degli Studi Suor Orsola Benincasa, Napoli 2022

Anno accademico 2025/2026
Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli
sede: ASLNA1 CENTRO polo: INCURABILI
Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato: Infermieristica Materno-Infantile
Insegnamento: Infermieristica in Pediatria (MED/45),
3 Anno — 1 Semestre 18 ore;

Anno accademico 2025/2026
Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli
sede: ASLNA1 CENTRO polo: ELENA D’AOSTA
Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato: Fondamenti di Infermieristica 1
Insegnamento: Scienze Infermieristiche Generali (MED/45),
1 Anno — 1 Semestre 18 ore;

Anno accademico 2025/2026

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

sede: ASL NAPOLI 1 CENTRO

Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato: Laboratorio Professionalizzante

Insegnamento: Laboratorio 2 (MED/45),

1 Anno — 2 Semestre 15 ore;

Anno accademico 2024/2025
Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli
sede: ASLNAL1 CENTRO polo: INCURABILI
Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato: Infermieristica Materno-Infantile
Insegnamento: Infermieristica in Pediatria (MED/45),
3 Anno — 1 Semestre 30 ore;

Anno accademico

2024/2025

Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli

sede: ASLNA1 CENTRO polo: ELENA D’AOSTA

Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato: Fondamenti di Infermieristica 1
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Anno accademico

Anno accademico

Anno accademico

Anno accademico

Anno accademico

Anno accademico

Anno accademico

Anno accademico

Anno accademico

Curriculum Vitae
Insegnamento: Scienze Infermieristiche Generali (MED/45),
1 Anno — 1 Semestre 18 ore;

2024/2025

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

sede: ASL NAPOLI 1 CENTRO

Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato: Laboratorio Professionalizzante

Insegnamento: Laboratorio 2 (MED/45),

1 Anno — 2 Semestre 15 ore;

dal 01/11/2023 al 28/02/2024

progetto GOL REGIONE CAMPANIA

sede: ASSOCIAZIONE INFINITY, Via Filichito 25 — 80013 Casalnuovo di Napoli
Incarico di docenza per il corso n°® 6251_1 B23C22000800005/ OPERATORE SOCIO-
ASSISTENZIALE

Totale ore 110

2023/2024

Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli

sede: ASLNA1 CENTRO polo: INCURABILI

Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato: Infermieristica Materno-Infantile

Insegnamento: Infermieristica in Pediatria (MED/45),

3 Anno — 1 Semestre 30 ore;

2023/2024

Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli

sede: ASLNA1 CENTRO polo: ELENA D’AOSTA

Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato: Fondamenti di Infermieristica 1

Insegnamento: Scienze Infermieristiche Generali (MED/45),

1 Anno — 1 Semestre 18 ore;

2023/2024

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

sede: ASL NAPOLI 1 CENTRO

Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato: Laboratorio Professionalizzante

Insegnamento: Laboratorio 2 (MED/45),

1 Anno — 2 Semestre 15 ore;

2022/2023
Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli
sede: ASLNA1 CENTRO polo: INCURABILI
Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato: Infermieristica Materno-Infantile
Insegnamento: Infermieristica in Pediatria (MED/45),
3 Anno — 1 Semestre 30 ore;

2022/2023

Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli

sede: ASLNA1 CENTRO polo: ELENA D’AOSTA

Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato: Fondamenti di Infermieristica 1

Insegnamento: Scienze Infermieristiche Generali (MED/45),

1 Anno — 1 Semestre 30 ore;

2022/2023

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

sede: ASL NAPOLI 1 CENTRO

Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato: : Laboratorio Professionalizzante
Insegnamento: Laboratorio 2 (MED/45),

1 Anno — 2 Semestre 15 ore;

2021/2022

Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli

sede: ASLNA1 CENTRO polo: ELENA D’AOSTA

Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato: Infermieristica Materno-Infantile
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Anno accademico

Anno accademico

Anno accademico

Anno accademico

Anno accademico

Anno accademico

Anno accademico

Anno accademico

Anno accademico

Curriculum Vitae
Insegnamento: Infermieristica in Pediatria (MED/45),
3 Anno — 1 Semestre 30 ore;

2020/2021

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

sede: ASLNA1 CENTRO polo: ELENA D’AOSTA

Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato: Laboratorio Professionalizzante

Insegnamento: Laboratorio 2 (MED/45),

1 Anno - 2 Semestre 15 Ore;

2020/2021

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

sede: ASLNA1 CENTRO polo: ELENA D’AOSTA

Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato: Laboratorio Professionalizzante

Insegnamento: Laboratorio 2 (MED/45),

1 Anno - 2 Semestre 15 Ore;

2020/2021

Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli

sede: ASLNA1 CENTRO polo: ELENA D'AOSTA

Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato: Infermieristica Materno-Infantile

Insegnamento: Infermieristica in Pediatria (MED/45),

3 Anno — 1 Semestre 30;

2020/2021

Universita degli Studi di Napoli Federico 11

sede: ASLNA1 CENTRO polo: ELENA D’AOSTA

Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato: Laboratorio Professionalizzante

Insegnamento: Laboratorio 2 (MED/45),

1 Anno - 2 Semestre 15 Ore;

2020/2021

Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli

sede: ASLNAL1 CENTRO polo: ELENA D’AOSTA

Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato: Infermieristica Materno-Infantile

Insegnamento: Infermieristica in Pediatria (MED/45),

3 Anno — 1 Semestre 30;

2020/2021

Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli

sede: ASLNA1 CENTRO polo: INCURABILI

Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato: Infermieristica Materno-Infantile

Insegnamento: Infermieristica in Pediatria (MED/45),

3 Anno — 1 Semestre 30

2019/2020

Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli

sede: ASLNA1 CENTRO polo: ELENA D’AOSTA

Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato: Fondamenti di Infermieristica 2

Insegnamento: Infermieristica Clinica 2 (MED/45)

1 Anno - 2 Semestre 15 Ore

2019/2020

Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli

sede: ASLNAL1 CENTRO polo: INCURABILI

Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato: Fondamenti di Infermieristica 2

Insegnamento: Infermieristica Clinica 1 (MED/45)

1 Anno - 2 Semestre 30 Ore;

2019/2020

Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli

sede: ASLNAL CENTRO polo: INCURABILI

Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
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Anno accademico

Anno accademico

Anno accademico

Anno accademico

Anno accademico

Anno accademico

Anno accademico

Anno accademico

Anno accademico

Curriculum Vitae
Corso Integrato: Fondamenti di Infermieristica 1
Insegnamento: Infermieristica in Chirurgia Generale (MED/45),
2 Anno - 2 Semestre 30 Ore

2019/2020

Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli

sede: ASLNA1 CENTRO polo: ELENA D'AOSTA

Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato Fondamenti di Infermieristica 1

Insegnamento: Infermieristica in Medicina Specialistica (MED/45),
2 Anno - 2 Semestre 30 Ore

2019/2020

‘Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli

sede: ASLNA1 CENTRO polo: INCURABILI

Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato Infermieristica Materno — Infantile
Insegnamento: Infermieristica in Pediatria (MED/45),

3 Anno — 1 Semestre 30 Ore

2019/2020

Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli

sede: ASLNA1 CENTRO polo: ELENA D’AOSTA

Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato Infermieristica Materno-Infantile

Insegnamento: Infermieristica in Pediatria (MED/45),

3 Anno — 1 Semestre 30 Ore

2018/2019

Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli

sede: ASLNA1 CENTRO polo: ELENA D’AOSTA

Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato Corso Integrato: Fondamenti di Infermieristica 1
Insegnamento: Teoria del Nursing (MED/45),

2 Anno - 2 Semestre 30 Ore

2018/2019

Seconda Universita degli Studi di Napoli

sede: ASLNA1 CENTRO polo: ELENA D’AOSTA

Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato: Infermieristica Medico-Chirurgica
Insegnamento: Infermieristica in Chirurgia Generale (MED/45)
2 Anno - 2 Semestre 30

2017/2018

Seconda Universita degli Studi di Napoli

sede: ASLNA1 CENTRO polo: ELENA D’AOSTA,;

Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato: Infermieristica Medico-Chirurgica
Insegnamento: Infermieristica in Chirurgia Generale (MED/45)
2 Anno - 2 Semestre 30 Ore

2016/2017

Seconda Universita degli Studi di Napoli

sede: ASLNAL1 CENTRO polo: ELENA D’AOSTA,

Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato: Infermieristica Medico-Chirurgica
Insegnamento: Infermieristica in Chirurgia Generale (MED/45)
2 Anno - 2 Semestre 30 Ore

2016/2017

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

sede: ASLNA1 CENTRO polo: ELENA D’AOSTA

Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato: Laboratorio Professionalizzante

Insegnamento: Laboratorio 2 (MED/45),

1 Anno - 2 Semestre 15 Ore

2016/2017
Universita degli Studi di Napoli Federico Il
sede: PASCALE polo: CROM
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§,< Curriculum Vitae Paola Agizza
Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato: Infermieristica Pediatrica
Insegnamento: Infermieristica Pediatrica (MED/45),
Anno accademico 2 Anno - 2 Semestre 30 Ore presso;
2015/2016
Seconda Universita degli Studi di Napoli
sede: ASLNA1 CENTRO polo: ELENA D'AOSTA
Incarico di Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato: Infermieristica Medico-Chirurgica
Anno accademico Insegnamento: Infermieristica in Chirurgia Generale (MED/45)
2 Anno - 2 Semestre 30 Ore

2014/2015
Seconda Universita degli Studi di Napoli
sede: ASLNA1 CENTRO polo: ELENA D’AOSTA,;
Incarico di Insegnamento didattico per la Laurea Triennale in Infermieristica
Corso Integrato: Infermieristica Medico-Chirurgica
Anno accademico Insegnamento: Infermieristica in Chirurgia Generale (MED/45)
2 Anno - 2 Semestre 30 Ore

2013/2014
Universita degli Studi di Napoli “Federico II”
Sede Policlinico Federico Il
Incarico di Insegnamento didattico per la Laurea Magistrale in Scienze delle
Professioni Sanitarie Tecnico-Assistenziale
Corso Integrato: Tirocinio 13
Insegnamento: Attivita di Tirocinio guidato (MED/50)
2 Anno - 2 Semestre 25 Ore
ESPERIENZE COME
RELATORE/TUTOR

Corso: 08/03/2024 AL 30/04/2024
ASL NAPOLI 1 CENTRO -DS 33
LA PROMOZIONE DELLA SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO E UMANIZZAZIONE Tutor
50 ORE - 50 ECM

2008/2009
Docente Seconda Universita degli Studi di Napoli
Sede Seconda Universita degli Studi di Napoli
Incarico di TUTORATO DIDATTICO PER LA LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA

Corso: 22/01/2001
A.O. Monaldi - Napoli
Implementazione di Linee Guidain Cardiologia” dal’EBM al’EBN per un’appropriata
gestione del Cardiopatico
delibera GRC4495/96.
Titolo dell'intervento: Evidence-Based Medicine ed Evidence-Based Nursing nella
diagnosi e Stratificazione Prognostica di Angina Stabile, Angina Instabile, Infarto
del Miocardio Acuto.

CORSI DI u

AGGIORNAMENTO
E SEMINARI 6 e 7/12/2025

DAL TERRITORIO QUESTO SCONOSCIUTO ALLA NUOVA SANITA TERRITORIALE:
L’EVOLUZIONE.
ITQS

28/10/2024

CORSO DI FORMAZIONE: LA PSICOLOGIA A SOSTEGNO DELL’INDIVIDUO, DELLO
SVILUPPO SOCIALE E DELL’ORGANIZZAZIONE SANITARIA

ASL NAPOLI 1 CENTRO

14/07/2023

CORSO DI FORMAZIONE Al SENSI DELL’ART. 37 D.LGS 81/08 — FORMAZIONE
SPECIFICA PER PERSONALE CON INCARICO DI TIPO ORGANIZZATIVO.

ASL NAPOLI 1 CENTRO

12/06/2023-23/06/2023.
COMPETENZE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI PER L’ESERCIZIO DEL RUOLO DI
COORDINAMENTO DI REPARTO
ASL NAPOLI 1 CENTRO
© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu Pagina8/11
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29/05/2023
IL RUOLO DI COORDINATORE DELLE PROFESSIONI SANITARIE NELLA ASL NAPOLI
1 CENTRO CONOSCENZE E AZIONI
ASL NAPOLI 1 CENTRO

02-09-16 MAGGIO 2023

CORSO DI FORMAZIONE” ATTIVAZIONE DI AMBULATORI INFERMIEISTICI NELL’ASL
NAPOLI 1 CENTRO. CORSO DI AGGIORNAMENTO CON FORMAZIONE
PROFESSIONALE SUL CAMPO”

ASL NAPOLI 1 CENTRO

25/10/2022 AL 20/12/2022
HEALT ADVOCACY ED EMPOWERMENT PSICOCORPOREO
ASL NAPOLI 1 CENTRO

DAL 27/07/2022 AL 31/12/2022
RICONOSCERE LA DIFFERENZA DI GENERE PER CONTRASTARLA
ASL NAPOLI 1 CENTRO

05/07/2022
LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA IN AZIENDA E
DIFFUSIONE DEI CONTENUTI DEI ptPCT 2022-2024

20/05/2022

“ATTIVITA LIBERO PROFESSIONALE NELL'ASL NAPOLI 1 CENTRO:
INFORMATIZZAZIONE DElI PERCORSI, TRACCIABILITA DI PAGAMENTI E
RETRIBUZIONI, INNOVAZIONI COLLEGATE AL NUOVO CUP REGIONALE

ASL NAPOLI 1 CENTRO

07/04/2022

DELLA COMUNICAZIONE DIGITALE
OPI NAPOLI

6 CREDITI

20/12/2021

PROVIDER STANDARD AXENSO SRL ACCREDITAMENTO N. 4946 -MILANO

LA DIETA CHETOGENICA: DEFINIZIONE E APPLICAZIONI CLINICHE NEL PAZIENTE
CON ECCESSO DI PESO

22.50 ECM

18/12/2021

PROVIDER STANDARD AXENSO SRL ACCREDITAMENTO N. 4946 -MILANO

SALUTE MENTALENEGLI ADOLESCENTI E NEI GIOVANI ADULTI DURANTE E DOPO
L’EMERGENZA SANITARIA: SFIDE E OPPORTUNITA’ PER | SERVIZI.

23,40 ECM

17/12/2021

PROVIDER STANDARD AXENSO SRL ACCREDITAMENTO N. 4946 -MILANO
ANEDONIA E INVECCHIAMENTO NEL PAZIENRE CON DEPRESSIONE

12 ECM

16/12/2021

PROVIDER STANDARD AXENSO SRL ACCREDITAMENTO N. 4946 -MILANO
DIAGNOSI E TRATTAMENTO DI PSIORIASI E INFEZIONI CUTANEE

34 ORE 50 ECM

24/11/2021

ASL NAPOLI 1 - PIATTAFORMA TALETE

FORMAZIONE OBBLIGATORIA Al SENSI DELL’ART. 36 E 37 DEL Digs 81/08
Crediti 7,2

13/10/2021

PROVIDER STANDARD AXENSO SRL ACCREDITAMENTO N. 4946 -MILANO
CAMPAGNA VACCINALE ANTI INFLUENZALE NELL’ADULTO E NEL BAMBINO
Al TEMPI DI COVID 19

4,50 CREDITI

25/05/2021

PROVIDER STANDARD AXENSO SRL ACCREDITAMENTO N. 4946 - MILANO
L’IMPORTANZA DELLE VACCINAZIONI DI RICHIAMO PER LA SALUTE PUBBLICA
35 ORE - 50 CREDITI
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20/02/2020

ASL NAPOLI 1 CENTRO — OSPEDALE DEL MARE - NAPOLI

MENOPAUSA, INVECCHIAMENTO DELLA POPOLAZIONE E SISTEMA SANITARIO
NAZIONALE

ECM 6

04/12/2019

PROVIDER STANDARD AXENSO SRL ACCREDITAMENTO N. 4946
PROTEGGERE DALL’INFLUENZA CON LA VACCINAZIONE - Il EDIZIONE”
CORSO FAD ECM N. 268398

30 ORE - 45.00 CREDITI FORMATIVI;

03/12/2019

SANITANOVA SRL — MOLFETTA (BARI)
ACCREDITAMENTO N.12

ALLERGIE E INTOLLERANZE ALIMENTARI
CREDITI FORMATIVI 21

23/11/2019

L’'ORDINE DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE DI VITERBO

CODICE PROVIDER N. 1680

IL RUOLO DELL’ASSISTENZA INFERMIERISTICA NELLA MULTISCIPLINARIETA
DELLA PATOLOGIA CRONICA: DIAGNOSI E FOLLOW-UP DEL

PAZIENTE PEDIATRICO AFFETTO DA CELIACHIA N. 1680-248272

17 CREDITI FORMATIVI

23/11/2019

L’ORDINE DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE DI VITERBO
CODICE PROVIDER N. 1680

L’INFERMIERE E L’'ULTIMO TABU N. 1680-246894

18 CREDITI FORMATIVI,

23/11/2019

L’'ORDINE DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE DI VITERBO

CODICE PROVIDER N. 1680

L’ANALISI SISTEMICA DI PROCESSO COME PREMESSA PER COSTITUIRE
E IMPLEMENTARE UNA PROCEDURA

16 CREDITI FORMATIVI

22/11/2019

PROVIDER ZADIG SRL MILANO IN COLLABORAZIONE CON LA FEDERAZIONE FNOPI
GLI EFFETTI DELLA LEGGE 24/2017 SULLA RESPONSABILITA PROFESSIONALE
DEGLI INFERMIERI N. 267104

3,90 CREDITI FORMATIVI

22/11/2019

PROVIDER ZADIG SRL MILANO IN COLLABORAZIONE CON LA FEDERAZIONE FNOPI
L’INFERMIERE E LE CURE PALLIATIVE” N. 266856

DI N. 8 CREDITI FORMATIVI,

22/11/2019

PROVIDER ZADIG SRL MILANO IN COLLABORAZIONE CON LA FEDERAZIONE FNOPI
PREVENIRE, RICONOSCERE E DISINNESCARE L’AGGRESSIVITAE LA

VIOLENZA CONTRO GLI OPERATORI DELLA SALUTE N. 266861

39,60 CREDITI FORMATIVI,

29-30/11/2018 E 1-5-7/12/2018

ASL NAPOLI 1 CENTRO — P.O. SAN GENNARO E COMANDO PROVINCIALE
DEI VIGILI DEL FUOCO DI NAPOLI

CORSO TEORICO-PRATICO FORMAZIONE ANTINCENDIO RISCHIO ELEVATO
ANNO 2017

SUPERAMENENTO DELL'ESAME FINALE

09/12/2014 -10/12/2014 E 15/12/2014

ASL NAPOLI 1 CENTRO — P.O. SAN GENNARO
SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO
SUPERAMENENTO DELL’ESAME FINALE
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23/05/2005 AL 28/05/2006

ASL NAPOL! 1 CENTRO - DISTRETTO 53
SENTINELLA ANTIFUMO
SUPERAMENTO DELL'ESAME FINALE

19/06/2013
ASLNA1 CENTRO - POLO FORMATIVO INFORMATICO "FRULLONE
CORSO DI ADDESTRAMENTO ACCETTAZIONE E LISTE DI ATTESA

16/02/2007

GIS ONLUS - NAPOLI

STRUMENTI PER IL MANAGEMENT; GESTIONE DELLE RISORSE UMANE
Di 4 CREDITI

08/03/2007 -10/03/2007

GIS ONLUS - NAPCLI

"PREVENZIONE E CONTROLLO DELLE INFEZIONI OSPEDALIERE"
DI 8 CREDITI FORMATIVI

22/05/2005 AL 15/12/2005

ASL NAPOLI 1 CENTRO - P.O. ASCALESI - NAPOLI

“L'INFERMIERE D! SALA OPERATORIA NEL TERZO MILLENNIO. CORSO TEORICO-
PRATICO DI BASE™

16/09/2004 AL 4/12/2004

ASL NAPOLI 1 CENTRO - P.O. ASCALESI - NAPOLI

“CORSO AVANZATO TEORICO-PRATICO L'INFERMIERE D] SALA OPERATORIA NEL
TERZO MILLENNIO"

03/10/2003

AZIENDA USL DI REGGIO EMILIA - REGGIO EMILIA

DI FORMAZIONE/ADDESTRAMENTO TEORICO-PRATICO IN “BASIC LIFE SUPPORT
DEFIBRILLATION"

SUPERAMENTO DELLA PERFORMANCE PRATICA E TEORICA

08/02/2003
IPASVI CASERTA

FORMAZIONE/ADDESTRAMENTO TEORICO-PRATICO PEDIATRIC BASIC LIFE
SUPPORT

SUPERAMENTO DELLA PERFORMANCE PRATICA E TEORICA
N.11 CREDITI FORMATIVI ECM,

Dati personall  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto 30
i o o . Legislativo 30 giugno 2003, n. 106 "Codice

Tale curriculum vitae & redatio al sensi degl artl. 46 e 47 del D PR, 445/2000

Napoli, 02/12/2025
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