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CURRICULUM VITAE 

IN FORMATO 

EUROPEO  

 

  

INFORMAZIONI 

PERSONALI 

 

Cognome(i) / Nome(i)  GUARINO ERNI 
 

  

Indirizzo  Viale Colli Aminei, 68 - 80131 Napoli  
 

Telefono(i) 0817473024 

Cellulare(i) 3475319596 

Fax  

E-mail erni.guarino@aocardarelli.it 

PEC erniguarino@pec.it 

  

Cittadinanza ITALIANA 

  

Data di nascita 07/04/1965 

  

Sesso M 

  

  

  

ESPERIENZA 

PROFESSIONALE 
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Date (da – a) 1990-1991 – Ricercatore/Intervistatore nel progetto dal titolo “Schedatura dei mestieri e 
lavori tradizionali nella città di Napoli per conto della Co.St.An.Te (Cooperativa Studi 
Antropologici sul Territorio); 
1991-1994 – Informatore farmaceutico e venditore di prodotti odontoiatrici per conto della 
Denit s.r.l.; 
1995–2002 - Assistente Amministrativo all’Istituto Nazionale per lo studio e la cura dei 
Tumori “Fondazione G. Pascale” - assegnato alla Direzione Scientifica dell’Istituto si occupa 
prevalentemente della programmazione e della rendicontazione dei progetti di ricerca 
corrente e finalizzata affidati all’istituto dal Ministero della Sanità, dall’Istituto Superiore di 
Sanità, dall’AIRC, dal C.N.R., dall’ U.E. e da altri Enti pubblici e privati; 
2002 – Collaboratore Amministrativo Professionale presso l’Istituto Nazionale per lo studio 
e la cura dei Tumori “Fondazione G. Pascale” – assegnato all’Ufficio Provveditorato 
Economato e Tecnico dell’Istituto si occupa prevalentemente della predisposizione degli 
ordini e dei contratti del servizio economato; 
2003 – Collaboratore Amministrativo Professionale presso l’Istituto Nazionale per lo studio 
e la cura dei Tumori “Fondazione G. Pascale” viene assegnato all’U.O.C. Servizio 
Amministrativo Ricerca dove si occupa prevalentemente dell’espletamento di gare per 
l’aggiudicazione dei prodotti e dei servizi occorrenti per l’esecuzione dei progetti di ricerca 
corrente e finalizzata, della predisposizione degli atti (deliberazioni, contratti, ordini) 
propedeutici all’acquisto di beni e servizi e del monitoraggio (programmazione e 
rendicontazione) dei progetti della ricerca; 
2007 – Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto presso l’Istituto Nazionale per 
lo studio e la cura dei Tumori “Fondazione G. Pascale” – assegnato all’U.O.C. Servizio 
Amministrativo Ricerca si occupa prevalentemente della gestione dei contratti e degli ordini 
relativi alla fornitura di beni e servizi occorrenti per l’esecuzione dei progetti di ricerca 
affidati all’Istituto; 
2010-2017 – Incaricato della Posizione Organizzativa “Gestione Ordini e Contratti” da 
espletare presso la S.C. Gestione Amministrativa Ricerca dell’Istituto Nazionale per lo 
studio e la cura dei Tumori “Fondazione G. Pascale”; 
2017–2018 – Dirigente Amministrativo presso la UOSD Formazione e Ricerca 
Biotecnologica dell’ AORN “A.Cardarelli” di Napoli; 
2018-2022 – Componente Amministrativo dell’Organismo preposto alla valutazione dei 
progetti di ricerca valutati dal comitato etico di sperimentazione animale (O.P.B.A.) c/o 
l’AORN A. Cardarelli di Napoli; 
2018-2024 – Dirigente Amministrativo presso la UOC Gestione Risorse Economico 
Finanziarie con incarico professionale di Alta Specializzazione “Rendicontazione e 
monitoraggio della spesa per la realizzazione dei progetti obiettivi di Piano regionali – 
Gestione delle fatture attive”; 
2021–2024  – Referente amministrativo aziendale AORN Cardarelli per l’adesione alla 
piattaforma pagoPA per attivazione ed incentivazione dei pagamenti digitali dei clienti 
privati verso l’AORN A.Cardarelli. 
2024 –2025 Dirigente Amministrativo presso la UOC Affari Generali con incarico di Unità 
Operativa Semplice “Convenzioni e Protocolli”; 
 

Lavoro o posizione 
ricoperti 

DIRIGENTE AMMINISTRATIVO 

Principali attività e 
responsabilità 

  
UOS CONVENZIONI E PROTOCOLLI 

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

AORN ANTONIO CARDARELLI -Via A.Cardarelli n° 9 – 80131 NAPOLI 

Tipo di azienda o 
settore 

AZIENDA OSPEDALIERA di RILIEVO NAZIONALE 

  

Istruzione e 
formazione 

LAUREA IN SOCIOLOGIA  
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Date (da – a) CONSEGUITO NEL 1992 

Titolo della qualifica 
rilasciata 

DIPLOMA DI LAUREA IN SOCIOLOGIA 

Principali 
tematiche/competenze 
professionali acquisite 

 

Nome e tipo 
d'organizzazione 

erogatrice 
dell'istruzione e 

formazione 

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI NAPOLI  “Federico II” 
 
 
Facoltà di Sociologia - Napoli 

Livello nella 
classificazione 

nazionale o 
internazionale 

voto 110/110  
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CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

PERSONALI 

 Master Universitario in Metodi e Tecniche per la Programmazione e la Gestione 
dei Servizi Sanitari con discussione di una tesi finale dal titolo “Federalismo 
Fiscale e Sanità” conseguito presso l’Università degli Studi di Napoli Federico II 
– Facoltà di Sociologia -  Napoli; 

  Master Universitario in Comunicazione in ambito Sanitario con discussione di 
una tesi finale dal titolo “Le fonti finanziarie dell’Istituto “G.Pascale” di Napoli 
nell’ambito del Bilancio Sociale 2011” conseguito presso l’Università degli Studi 
del Sannio – Facoltà di Scienze Economiche e Aziendali - Benevento; 

 Corso di Formazione Manageriale per Direttori Sanitari e di Direttori di UOC di 
Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale con discussione di una project 
work finale dal titolo “Rehab-Net: Piattaforma digitale per l’integrazione 
pubblico-provato accreditato per l’assistenza riabilitativa” conseguito presso 
FORMEZ PA in collaborazione con Regione Campania, Università degli studi di 
Napoli Federico II – Dipartimento di Sanità Pubblica e CIRPA; 

 Corso di Perfezionamento Universitario in Biostatistica (5 moduli in sei mesi) 
“La biostatistica per la ricerca clinica ed epidemiologica” conseguito presso la  
Facoltà di Medicina  e Chirurgia della Università degli Studi di Napoli “Federico 
II”- Napoli; 

 Corso di Perfezionamento in Bioetica (durata mesi sei) con superamento 
dell’esame finale dal titolo “La medicina tra razionalità scientifica e ragioni 
storico-sociali”- Istituto Italiano di Bioetica - Napoli; 

 Corso di Alta Formazione in “Le procedure d’acquisto della Pubblica 
Amministrazione” della durata di n. 48 ore (febbraio-Giugno 2024) – School of 
Management Università LUM; 

 
 
 Docente dal 2005 al 2011 di “Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni” 

insegnamento del Corso Universitario per Infermieri Professionali della Facoltà 
di Medicina  e Chirurgia della Seconda Università degli Studi di Napoli c/o 
IRCCS Pascale; 

 Docente dal 2006 al 2016 di “Sociologia dei processi economici e del lavoro” 
insegnamento del Corso Universitario per Infermieri Professionali della Facoltà 
di Medicina  e Chirurgia della Seconda Università degli Studi di Napoli c/o 
IRCCS Pascale; 

 Docente dal 2005 al 2016 di “Sociologia Generale” insegnamento del Corso di 
Laurea in Tecniche di Laboratorio Biomedico dell’Università’ degli Studi di 
Napoli – Federico II c/o IRCCS Pascale; 

 Docente dal 2018 al 2025 di “Sociologia Generale” insegnamento del Corso di 
Laurea in Tecniche di Laboratorio Biomedico Facoltà di Medicina  e Chirurgia 
della Seconda Università degli Studi di Napoli c/o AORN A.Cardarelli; 

 Docente dal 2018 al 2025 di “Sociologia Generale” insegnamento del Corso di 
Laurea per Infermieri Professionali della Facoltà di Medicina  e Chirurgia degli 
Studi di Napoli – Federico II c/o AORN A.Cardarelli. 

 

 

  

Madrelingua(e) ITALIANO 

  

Altra(e) lingua(e) (Indicare la(e) lingua(e)) 

  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione 
orale 

Produzione 
orale 
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Lingua  B2 Francese B2 Francese B2  B2  B2  

Lingua  B1 Inglese B1  B1  A1  A2  

 (*) Utilizzare lo standard definito dall’Unione Europea (Common European 
Framework of Reference – CEFR). 

  
 

 Curriculum Formativo e professionale (dal 2021 ad oggi): 

  

 2021–Progetto Formativo Aziendale “Corso Dirigenti e Preposti” per la prevenzione 
e la sicurezza sui luoghi di lavoro tenutosi a Napoli presso AORN A.Cardarelli; 

 2021–Progetto Formativo Aziendale “Incarichi Extra Istituzionali ed Incompatibilità: 
l’anagrafe delle prestazioni ex art. 53 del D.Lgs n. 165/2001; 

 2022 – PAGOPA Webinar Formel in diretta con superamento del test finale – Milano 
28/01/2022;  

 2022–Progetto Formativo Aziendale “Anticorruzione nella Pubblica 
Amministrazione: teoria generale” FAD 2021/2022 tenutosi a Napoli presso AORN 
A.Cardarelli; 

 2022-Corso di Formazione Manageriale per Direttori Sanitari e di Direttori di UOC 
di Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale con discussione di una project 
work finale dal titolo “Rehab-Net: Piattaforma digitale per l’integrazione pubblico-
provato accreditato per l’assistenza riabilitativa” conseguito presso FORMEZ PA in 
collaborazione con Regione Campania, Università degli studi di Napoli Federico II – 
Dipartimento di Sanità Pubblica e CIRPA; 

 2023–Percorso di formazione online di aggiornamento professionale per la PA 
Digitale degli 11 corsi presenti sulla piattaforma Syllabus; 

 2024-Corso di Alta Formazione in “Le procedure d’acquisto della Pubblica 
Amministrazione” della durata di n. 48 ore (Febbraio-Giugno 2024) – School of 
Management Univerisità LUM; 

 2024– Progetto Formativo Aziendale “Indicatori di performance: processo, metodo e 
strumenti. Il Ciclo della Performance aziendale” tenutosi a Napoli presso AORN 
A.Cardarelli; 

 2025– Percorso di formazione online di aggiornamento professionale per la PA 
Digitale degli 8 corsi presenti sulla piattaforma Syllabus 

  

Patente CAT. B  
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Ulteriori informazioni    Pubblicazioni scientifiche: 
 

1.”Valutazione del contributo dei materiali da costruzione al rateo di dose 
assorbita in aria indoors tramite misure outdoors: risultati preliminari” - Atti del 
Convegno Nazionale -“Dal monitoraggio degli agenti fisici sul territorio alla 
valutazione dell’esposizione ambientale”- Torino 29-31 Ottobre 2003; 

2.“A Method to evaluate the contribution of building material to indoor gamma 
dose rate trough outdoor measurements: preliminary results” - RADIATION 
PROTECTION DOSIMETRY , Vol.  111,  n. 4 – Oxford University Press - 2004; 

3. Il Bilancio Sociale 2011 dell’Istituto Nazionale Tumori IRCCS – Fondazione 
Pascale; 

 4.SETIL: Italian Multicentric Epidemiological Case-Control Study on Risk 
factors for Childhood Leukaemia, Non Hodgkin Lymphoma and Neuroblastoma – 
Abstract 2013; 

5.Air Pollution and childhood leukaemia: a natiowide case-control study in Italy –
70: 876-833 Occup Environ Med 2013; 

6.SETIL: Italian Multicentric Epidemiological Case-Control Study on Risk 
factors for Childhood Leukaemia, Non Hodgkin Lymphoma and Neuroblastoma: 
study population and prevalence of risk factors in Italy – 40:103 - Italian Journal 
of Pediatrics - 2014; 

7.Road Traffic Pollution and Childhood Leukemia: a natiowide case-control study 
in Italy – 694-705 - Archives of Medical Research 47 – 2016; 

8.Informazione come conoscenza– La comunicazione tra realtà e rappresentazione 
di Pro.M.I.S. sulla rivista ORIONE n° 15 – Fondazione Sinapsi - 2019; 

9.Fragilità e disabilità – Le sfide per cui diventare tutti supereroi di Pro.M.I.S. 
sulla rivista ORIONE n° 16 – Fondazione Sinapsi - 2019; 

10.Il trinomio vincente – Salute, ambiente e innovazione di Pro.M.I.S. sulla rivista 
ORIONE n° 17 – Fondazione Sinapsi - 2019; 

11.Lavoro e innovazione – Il lavoro influisce sulla salute delle persone di 
Pro.M.I.S. sulla rivista ORIONE n° 18 – Fondazione Sinapsi – 2019; 

12. We have a dream – Innovazione salute di Pro.M.I.S. sulla rivista ORIONE  

n° 19 – Fondazione Sinapsi – 2020; 

   13.La metafora dello spazio fra marginalità e centralità di Pro.M.I.S. sulla rivista     
ORIONE n° 20 – Fondazione Sinapsi - 2020 

  

Allegati Se del caso, enumerare gli allegati al CV.  

 

Firma (*)  

 (*)Il curriculum deve essere firmato per esteso laddove indicato e ogni altra 
pagina siglata in calce. Allegare copia di un documento di identità in corso di 
validità. 
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000) 

Il/La sottocritto/a_GUARINO ERNI ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni 
penali previste dall’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci, dichiara che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae, redatto in formato europeo, 
corrispondono a verità.  
 
Luogo e data                           Firma  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

NAPOLI li 28/11/2025


