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A tutti i Direttori delle Attività Professionalizzanti 

A tutti gli studenti iscritti al CdL in Infermieristica 
 

Oggetto: CdL Infermieristica: svolgimento delle attività di tirocinio – Misure di prevenzione 

infezione da Sars CoV – 2. 

 

a) Mentre le attività didattiche frontali si devono uniformare alle direttive di Ateneo e della 
Scuola di Medicina e Chirurgia, è necessario chiarire alcuni aspetti relativi alle attività di 

tirocinio che, come è noto, rappresentano a) una peculiarità dei corsi di laurea sanitaria, 

b) il cuore del nostro percorso formativo e c) un terzo dei CFU necessari per acquisire la 

laurea in Infermieristica. 

b) Va, inoltre, premesso che i tirocini dei percorsi sanitari (Cdl in Medicina e Chirurgia, 
CdL nelle professioni sanitarie, Scuole di Specializzazione di area sanitaria, etc.) non si 

sono mai bloccati anche durante il lockdown ritenendo necessario il prosieguo di tali 

attività per l’urgenza di formare figure di area sanitaria. 

c) Nel DECRETO-LEGGE 1 aprile 2021, n. 44 è indicato l’obbligo per tutti gli operatori 
sanitari a vaccinarsi.  Il decreto legge obbliga la vaccinazione ai fini di «mantenere le 

condizioni di sicurezza nella cura e nell’assistenza» e la vaccinazione costituisce un 

«requisito essenziale» all’esercizio della professione. Il decreto, quindi, coinvolge gli 

operatori che svolgono l’attività nelle strutture sanitarie, nelle RSA e nelle comunità 

pubbliche e private, in farmacie e parafarmacie e studi professionali. 

d) Dal 15 dicembre, inoltre, è stata resa obbligatoria la somministrazione della terza dose, 

chiamata anche dose booster, per tutti gli operatori sanitari, come stabilito dal nuovo 

decreto super green pass in vigore dal 6 dicembre. 

 

Alla luce dei punti su indicati, ed in analogia con i doveri del personale sanitario, per le attività 
di tirocinio si ritiene necessario che i nostri studenti siano dotati del cosiddetto Super Green 

Pass con l’esclusione di coloro che per motivi sanitari specifici ne siano formalmente esonerati. 

Nel caso siano presenti studenti che non vogliano sottoporsi al ciclo vaccinale, compreso la 

cosiddetta dose booster, il Direttore delle Attività Professionalizzanti si impegnerà a prevedere 

attività di recupero delle attività di tirocinio quando la fase emergenziale sarà dichiarata chiusa 
dalle autorità competenti. 

Resta inteso che tali indicazioni debbano essere integrate con eventuali ulteriori indicazioni che 

dovessero essere emanate da parte delle Direzioni Sanitarie dei presidi sanitari sedi di attività di 

tirocinio. 

A disposizione per ulteriori chiarimenti, si inviano i più cordiali saluti. 
 

Il coordinatore del Cdl in Infermieristica 

Prof. Nicola Ferrara 

  


